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LEI COMPLEMENTAR N° 302, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025.

Sanciono a presente Lei Complementar com veto

Institui 0 Fundo Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social de Parnamirim/RN.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, com fundamento no art. 73. IV da
Lei Orgéanica deste Municipio fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

Lei Complementar:

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Parnamirim, o Fundo Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social — FUMSEP, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca,
Defesa Social e Mobilidade Urbana — SESDEM e destinado a garantir recursos para apoiar projetos,
atividades e agdes nas areas de seguranga publica, defesa social, prevengdo a violéncia e para o

desenvolvimento institucional do sistema de seguranga publica do Municipio de Parnamirim/RN.

Art. 2° O Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social — FUMSEP tem a
finalidade de:

I — avangar no desenvolvimento e implantagdo de instrumentos de participagdo e

controle social, fortalecendo o dialogo e a articulagdo do poder piblico com a sociedade;

IT — buscar a elevagdo das taxas de eficiéncia, eficacia e efetividade dos orgdos e

instituigdes de seguranga publica e defesa social do municipio, pelo desenvolvimento e implant?gﬁo
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de modelos administrativos, organicos e funcionais que possibilitem maior agilidade, flexibilidade e
capacidade de resposta as expectativas da sociedade e de ajustamento as mudangas ambientais;
III — reformular e modernizar os modelos estruturais dos 6rgdos e instituigdes de
seguranga publica e defesa social do municipio, mediante defini¢do de estratégias integradoras dos
mecanismos de governanga, promovendo a sinergia na consecugdo das metas de governo;
IV — fortalecer os mecanismos de comunica¢do com a sociedade civil, estreitando as
relagdes interinstitucionais com outros orgdos e instituigdes de seguranga publica e defesa social,
municipais, estaduais e federais;
V — promover o processo de descentralizagdo, o fortalecimento e a integragdo das
politicas, estratégias, planos, programas institucionais, dos 6rgdos e instituigdes de seguranga
publica e defesa social do municipio, com o fim de corrigir as anomalias entre planejaménto,
execugao e gestdo;
VI — integrar o planejamento, o orgamento e a gestdo da politica municipal de
seguranga publica, inserindo métodos e técnicas que possibilitem o acompanhamento,
monitoramento e a avaliagdo dos indicadores qualitativos de gestdo dos respectivos 6rgaos;
VII - desenvolver o capital humano, qualificando os servidores nos campos técnico,
gerencial e académico;
VIII - modernizar a infraestrutura fisica, logistica e de tecnologia da informagio
orgdos e instituigdes de seguranga publica e defesa social do municipio;
IX — reestruturar e aparelhar os 6rgdos e instituigdes de seguranga publica ¢ defesa
social do municipio, através da aquisi¢do de mobilidrio, maquinario, veiculos, armamentos,
munigdes, € demais equipamentos de apoio, indispensaveis ao desempenho mais eficiente de suas
atribuigdes;
X — fortalecer as politicas municipais de protegdo a pessoa;
XI - adquirir, estruturar e implantar sistemas de informagdes, de inteligéncia e
investiga¢do, bem como estatisticas de seguranga municipal;
XII - apoiar programas de seguranga comunitaria, programas de prevengio ao delito,

a violéncia e ao combate e uso indevido de drogas ilicitas;
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XII - contribuir para a criagio e manutengdo da politica de protecgdo| aos
profissionais da seguranga pulblica e suas familias, em decorréncia dos riscos da atividade
profissional;

XIV - apoiar a criagdo e implementagdo de novas politicas de seguranga publica e
defesa social;

XV - custear o pagamento de indenizagdes nas hipoteses de condenagdo do

municipio em agdes judiciais, conforme legislagdo aplicéavel.

Paragrafo inico. Os recursos do Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social — FUMSEP serdo destinados, ainda, ao financiamento das politicas, planos, programas,
projetos, investimentos de capital, encargos, despesas correntes, de custeio e de pagamento de
diarias, relativas a manutengdo e ao funcionamento das atividades-meio e fins dos orgios e

instituigdes de seguranga publica e defesa social do municipio.

CAPITULO II
DA GESTAO

Art. 3° O Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social — FUMSEP tera o

Secretario Municipal de Defesa Social como Ordenador de Despesas.

Art. 4° O Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social - FUMSEP sera gerido

por um 6rgdo colegiado denominado de Conselho Gestor.

Art. 5° O Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social gerido por um Conselho

Gestor, orgdo colegiado, que tera a seguinte composigao:

I - o Secretario Municipal de Defesa Social, na condigdo de Presidente do Conselho;
IT - 0 Comandante da Guarda Municipal;
III — o Controlador Geral do Municipio;

IV — o Procurador-Geral do Municipio;

V — o Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;
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VI - o Secretario Municipal do Gabinete Civil.

§1° — Os membros do Conselho Gestor ndo receberdo qualquer remuneragio pela

participagdo no colegiado.

§2° — As decisdes do Conselho Gestor serdo homologadas pelo Presidente, Secretario

Municipal de Defesa Social.

§3° — Ao Conselho Gestor compete zelar pela aplicagdo dos recursos do Fundo

Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.

§4° — O Conselho Gestor analisara, fiscalizara e aprovara a presta¢do de contas e o
relatorio de gestdes apresentadas pelo administrador do Fundo Municipal de Seguranga Publica e

Defesa Social.

5° — Toda e qualquer despesa e seu pagamento somente sera realizada mediante
qualq g

autorizagdo do Conselho Gestor e Homologagao pelo Secretario Municipal de Defesa Social.

§6° — Na hipdtese de auséncia ou impedimentos dos membros titulares, gstes

indicardo seus respectivos suplentes.
§7° — O Conselho Gestor se reunird regularmente 01 (uma) vez por més, e
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocagdo de seu Presidente, que fard a

convocagdo dos demais membros, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

§8° — O Conselho Gestor se reunira com a presenga de, no minimo, 04 (quatra) de

seus membros e decidira por maioria.

§9° — Em caso de empate nas votagdes, o Presidente exercera o voto de qualidade.
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Art. 6° Compete ao Conselho Gestor:

I - provar a abertura e gerenciamento de contas;

II - analisar e aprovar a documentagdo e os atos administrativos do fundo;

III - autorizar os pagamentos;

IV — aprovar a emissdo de empenhos;

V — aprovar a prestagdo de contas e o relatorio de gestio a ser apresentadp ao
Conselho Gestor;

VI - eleger o administrador do Fundo.

Art. 7° O Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social - FUMSEP possuird um

administrador, que sera responsavel por:

I - a gestdo administrativa financeira do fundo;
II — elaborar relatorios administrativos, financeiros periddicos e prestagdes de contas;
III — acompanhar os processos de abertura e gerenciamento de contas;
IV — preparar e redigir os documentos e atos administrativos;

V — realizar os pagamentos autorizados pelo conselho gestor;

VI - realizar a emissdo de empenhos;

VII - publicar os atos administrativos do fundo.

§1° — O administrador respondera civil e penalmente por suas agdes que venham a

causar prejuizo ao Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.

§2° — Os investimentos financeiros a serem realizados pelo Fundo Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social - FUMSEP deverdo ser efetivados em fundos de investimentos
com carteira preferencialmente em Titulos Publicos que possuam como gestores g/ou

administradores e ainda obrigatoriamente como agente custodiante Bancos Publicos.
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Art. 8° Os recursos do Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social serio
utilizados mediante plano de aplicagdo proposto pela Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa

Social e Mobilidade Urbana e submetido a apreciagdo do Conselho Gestor.

Paragrafo tdnico Os Recursos do Fundo Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social serdo empregados no 4ambito do Municipio de Parnamirim, podendo,
excepcionalmente, serem utilizados para a consecugdo de contratos, acordos, convénios e demais
ajustes no ambito de atuacdo de Consorcio Intermunicipal da Regido Metropolitana que venha a ser

criado.

Art. 9° O Administrador do Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social -

FUMSEP apresentara, em até 60 (sessenta) dias apds o encerramento do exercicio financeiro, ao

Secretario Municipal de Seguranga, Defesa Social e Mobilidade Urbana a prestagio anujl0 de
contas e o relatorio de gestdo, que sera encaminhado para aprovagdo pelo Conselho Gestor e

conhecimento do Chefe do Executivo Municipal.

CAPITULO III
DAS RECEITAS

Art. 10 Constituem receitas do Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social -

FUMSERP, instituido nesta Lei Complementar:

I - transferéncias a conta do orgamento municipal, consignada na Lei Orgamentaria
Anual e as verbas adicionais que a Lei estabelecer no decurso de cada exercicio;

Il - receitas oriundas de convénios com instituigdes publicas, privadas e
multilaterais;

III - saldos financeiros de Fundos extintos;

IV — recursos de empréstimo para o desenvolvimento institucional dos 6rgios e

instituigdes de seguranga publica e defesa social do municipio, desde que devidamente autorizfdos

pela Camara Municipal de Parnamirim;
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V - doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes, participagdes e outras
contribuigdes de entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
VI — transferéncias em contratos, acordos, convénios e demais ajustes firmados \com
entidades e organismos internacionais, federais, estaduais e municipais, publicas e privadas;
VII - doagdes em espécies, procedentes de pessoas fisicas e de entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais, bem como legados e outros recursos a este titulo destinados ao
Fundo;
VIII - recursos revertidos ao municipio em face da decretagdo do perdimento de
bens pelo cometimento de crimes;
IX — recursos financeiros repassados pelo Estado do Rio Grande do Norte;
X — recursos financeiros repassados pela Unidio, no dambito do Sistema Unico de
Seguranga Pablica — SUSP, inclusive os provenientes do Fundo Nacional de Seguranga Publica;
XI - recursos financeiros repassados de outros fundos cujo objeto seja compativel
com o objeto do fundo instituido nesta Lei Complementar;
XII - recursos decorrentes da alienagdo de bens méveis e materiais, que constiguem
o0 acervo patrimonial da Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa Social e Mobilidade Urbana —
SESDEM e das suas instituigdes e 6rgdos vinculados;
XIII - recursos repassados na modalidade fundo a fundo oriundos da Unido;
XIV — outros recursos que forem destinados aos 6rgdos e instituigdes de seguranga

publica e defesa social municipais;

seguranga-publica-munieipak: (VETADO)

XVI - receitas advindas do ndo cumprimento de Termos de Ajustamento de Conduta
— TAC, relativos a atuagdo de fiscalizagdo da SESDEM;

XVII - as receitas provenientes das aplicagdes financeiras de seus recursos

orgamentarios e extraorgamentarios, observada a legislagdo aplicavel.

§1° — Os recursos a que se refere este artigo, serdo depositados em contas-correntes

especiais e especificas, em nome do Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social —
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FUMSERP, e serdo movimentadas pelo Administrador instituido no Art. 4°, desta Lei Complementar,

em conformidade com as disposigdes legais e de eventual Regulamento estabelecido.

§2° — As receitas oriundas do inciso X do caput terdo destinagdo conforme diretrizes

e critérios do Estado do Rio Grande do Norte.

§3° — As receitas oriundas do inciso XI do caput terdio destinagdio conforme diretrizes

e critérios do Ministério da Justiga e Seguranga Piblica.
§4° — As alienagdes de bens referidas neste artigo serdo realizadas em leildo publico.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 O Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social - FUMSEP tem duragio
indeterminada, natureza contébil financeira, carater relativo, gestdo autdbnoma e sera administrado
pela Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa Social € Mobilidade Urbana — SESDEM, com

auxilio de um Conselho Gestor.

Art. 12 O Poder Executivo Municipal podera expedir os atos proprios que se fizerem
necessarios a execugdo desta Lei Complementar.

Art. 13 Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagio.

pro

Prefeita T e

*REPUBLICADA POR INCORRECAO
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de Parnamirim - Rio Grande do Norte| |

GACIV
Gabinete Civil

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 302, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025.
Sanciono a presente Lei Complementar sem veto

Gabinete Civil, Parnamirim/RN, 136" da Reptiblica.

Prefeita

Institui o Fundo Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social de Parnamirim/RN.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, com
fundamento no art. 73. IV da Lei Organica deste Municipio fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituido, no @mbito do Municipio de Parnamirim, o
Fundo Municipal de Seguranga Piblica e Defesa Social - FUMSEP,
vinculado & Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Social e
Mobilidade Urbana - SESDEM e destinado a garantir recursos para
apoiar projetos, atividades e agdes nas areas de seguranga publica,
defesa social, prevengdo a violéncia e para o desenvolvimento
institucional do sistema de seguranga piblica do Municipio de
Parnamirim/RN.

Art. 2° O Fundo Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social --
FUMSEP tem a finalidade de:

I - avangar no desenvolvimento e implantagio de
instumentos de participacio e controle social,
fortalecendo o didlogo e a articulagio do poder
piblico com a sociedade;

IT - buscar a elevagdo das taxas de eficiéncia,
eficicia e efetividade dos 6rgdos e instituigdes de
seguranca publica e defesa social do municipio,
pelo desenvolvimento e implantagio de modelos
administrativos, orgdnicos e funcionais que
possibilitem maior agilidade, flexibilidade e

INSTITUIDO PELA I.El N° 030 DE 12 DE MAIO DE 2009

ANO VIil - N° DOM4821 - PARNAMIRIM, RN, 31 DE DEZEMBRO DE 2025 - R$ 0,50

capacidade de resposta as expectativas d{ sociedade
e de ajustamento as mudangas ambientais;

IIT - reformular e modernizar os modelos
estruturais dos 6rgdos e instituigdes de| seguranga
publica e defesa social do municipio] mediante
definicdo de estratégias integradpras  dos
mecanismos de governanga, promovendq a sinergia
na consecugao das metas de governo;

IV - fortalecer os mecanismos de comunicacdo com
a sociedade civil, estreitando as| relacdes
interinstitucionais com outros érgdos e instituicdes
de seguranca piblica e defesa social, municipais,
estaduais e federais;

V - promover o processo de descentralizagdo, o
fortalecimento e a integragdo das| politicas,
estratégias, planos, programas institucionais, dos
orgdos e instituicdes de seguranca publica e defesa
social do municipio, com o fim de corrigir as
anomalias entre planejamento, execugdo ¢ gestdo;

VI - integrar o planejamento, o orgamento e a
gestdo da politica municipal de seguranga publica,
inserindo métodos e técnicas que possibilitem o
acompanhamento, monitoramento e a avdliagdo dos
indicadores qualitativos de gestdo dos respectivos
orgdos;

VII - desenvolver o capital humano, qualificando os
servidores nos campos técnico, gerencial e
académico;

VIII - modernizar a infraestrutura fisica, [logistica e
de tecnologia da informacdo érgdos e instituicdes de
seguranca puiblica e defesa social do municipio;

IX - reestruturar e aparelhar os 6rgdos e instituigdes
de seguranga piiblica e defesa social do municipio,
através da aquisigdo de mobilidrio, magquinrio,
veiculos, armamentos, municdes, & demais
equipamentos de apoio, indispensdveis ao
desempenho mais eficiente de suas atribuigdes;

X - fortalecer as politicas municipais de protecao a
pessoa;

XI - adquirir, estruturar e implantar sistemas de
informagdes, de inteligéncia e investigagdo, bem
como estatisticas de seguranga municipal;
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XII - apoiar programas de seguranga comunitéria,
programas de prevencdo ao delito, a violéncia e ao
combate e uso indevido de drogas ilicitas;

XII - contribuir para a criagdo e manutencdo da
politica de protegdo aos profissionais da seguranca
publica e suas familias, em deconéncia dos riscos
da atividade profissional;

XIV - apoiar a criagdo e implementagdo de novas
politicas de seguranca puiblica e defesa social;

XV - custear o pagamento de indenizacdes nas
hipdteses de condenagdo do municipio em agdes
judiciais, conforme legislagdo aplicdvel.

Paragrafo tnico. os recursos do Fundo Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social - FUMSEP serdo
destinados, ainda, ao financiamento das politicas, planos,
programas, projetos, investimentos de capital, encargos,
despesas correntes, de custeio e de pagamento de diarias,
relativas @ manutengdo e ao funcionamento das atividades-
meio e fins dos 6rgaos e instituigdes de seguranca piblica e
defesa social do municipio.

CAPITULO IT
DA GESTAO

Art. 3° O Fundo Municipal de Seguranga Piblica e Defesa Social -
FUMSEP terd o Secretirio Municipal de Defesa Social como
Ordenador de Despesas.

Art. 4° O Fundo Municipal de Seguranca Piblica e Defesa Social -
FUMSEP seré gerido por um 6rgao colegiado denominado de Conselho
Gestor.

Art. 5° O Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
gerido por um Conselho Gestor, érgdo colegiado, que terd a seguinte
COmMposigao:

I - o Secretdrio Municipal de Defesa Social, na
condigdo de Presidente do Conselho;

IT - o Comandante da Guarda Municipal;
III - o Controlador Geral do Municipio;
IV - o Procurador-Geral do Municipio;

V - o Secretdrio Municipal de Administracio e
Recursos Humanos;

VI - o Secretario Municipal do Gabinete Civil.

§1° - Os membros do Conselho Gestor ndo receberdo qualquer
remuneracao pela participacdo no colegiado.

§2° - As decisdes do Conselho Gestor serdo homologadas pelo
Presidente, Secretario Municipal de Defesa Social.

§3° - Ao Conselho Gestor compete zelar pela aplicacio dos
recursos do Fundo Municipal de Seguranca Piblica e Defesa
Social.

§4° - O Conselho Gestor analisard, fiscalizard e aprovard a
prestagdo de contas e o relatério de gestdes apresentadas pelo

administrador do Fundo Municipal de Seguranca Piiblica e
Defesa Social.

§5° - Toda e qualquer despesa e seu pagamento samente sera
realizada mediante autorizacio do Conselho | Gestor e
Homologagdo pelo Secretario Municipal de Defesa Social.

§6° - Na hipdtese de auséncia ou impedimentos das membros
titulares, estes indicardo seus respectivos suplentes.

§7° - O Conselho Gestor se reunird regularmente 01 (uma) vez
por més, e extraordinariamente, a qualquer tempd, mediante
convocagdo de seu Presidente, que fard a convgcacio dos
demais membros, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

§8° - O Conselho Gestor se reunird com a presenca de, no
minimo, 04 (quatro) de seus membros e decidird por/maioria.

§9° - Em caso de empate nas votagdes, o Presidente|exercerd o
voto de qualidade.

Art. 6° Compete ao Conselho Gestor:

1 - provar a abertura e gerenciamento de contas
I - analisar e aprovar a documentacio e os atos
administrativos do fundo;

III - autorizar os pagamentos;

IV - aprovar a emissdo de empenhos;
V - aprovar a prestagao de contas e o relatério de gestio a
ser apresentado ao Conselho Gestor;
VI - eleger o administrador do Fundo.

Art. 7° O Fundo Municipal de Seguranga Piblica e Defesa Social -
FUMSEP possuird um administrador, que sera responsavel por:

I - a gestdo administrativa financeira do fundo;

II - elaborar relatérios administrativos, financeiros

periodicos e prestacdes de contas;

IIT - acompanhar os processos de 3bertura e
gerenciamento de contas;

IV - preparar e redigir os documentos e atos
administrativos;

V - realizar os pagamentos autorizados pelo
conselho gestor;

VI - realizar a emissdo de empenhos;
VII - publicar os atos administrativos do fundo.
§1° - O administrador responderd civil e penalmente por suas

acoes que venham a causar prejuizo ao Fundo Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social.

§2° - Os investimentos financeiros a serem realizados pelo
Fundo Municipal de Seguranca Piblica e Defesd Social -
FUMSEP deverdo ser efetivados em fundos de investimentos
com carteira preferencialmente em Titulos Publicos que
possuam como gestores e/ou administradores | e ainda
obrigatoriamente como agente custodiante Bancos Piiblicos.

Art. 8° Os recursos do Fundo Municipal de Seguranga Ptiblica e Defesa
Social serdo utilizados mediante plano de aplicagio proposto pela
Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Social e Mobilidade Urbana
e submetido a apreciagao do Conselho Gestor.
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Paragrafo tnico Os Recursos do Fundo Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social serdo empregados no
ambito  do  Municipio de  Pamamirim, podendo,
excepcionalmente, serem utilizados para a consecucio de
contratos, acordos, convénios e demais ajustes no ambito de
atuacdo de Consércio Intermunicipal da Regido Metropolitana
que venha a ser criado.

Art. 9° O Administrador do Fundo Municipal de Seguranca Puiblica e
Defesa Social - FUMSEP apresentara, em até 60 (sessenta) dias apés o
encerramento do exercicio financeiro, ao Secretdrio Municipal de
Seguranga, Defesa Social e Mobilidade Urbana a prestacio anual de
contas e o relatério de gestdo, que serd encaminhado para aprovagio
pelo Conselho Gestor e conhecimento do Chefe do Executivo
Municipal.

CAPITULO III
DAS RECEITAS

Art. 10 Constituem receitas do Fundo Municipal de Seguranca Piiblica
e Defesa Social - FUMSEDP, instituido nesta Lei Complementar:

T - wansferéncias a conta do orgamento municipal,
consignada na Lei Orgamentaria Anual e as verbas
adicionais que a Lei estabelecer no decurso de cada
exercicio;

IT - receitas oriundas de convénios com instituigdes
publicas, privadas e multilaterais;

IIT - saldos financeiros de Fundos extintos;

IV - recursos de empréstimo para o desenvolvimento
institucional dos drgdos e instituigdes de seguranga
publica e defesa social do municipio, desde que
devidamente autorizados pela Camara Municipal de
Parnamirim;

V' - doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes,
participagdes e outras contribuigdes de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI - transferéncias em contratos, acordos, convénios e
demais ajustes firmados com entidades e organismos
internacionais, federais, estaduais e municipais,
publicas e privadas;

VII - doagGes em espécies, procedentes de pessoas
fisicas e de entidades puiblicas e privadas, nacionais e
internacionais, bem como legados e outros recursos a
este titulo destinados ao Fundo;

VIII - recursos revertidos ao municipio em face da
decretagdo do perdimento de bens pelo cometimento
de crimes;

IX - recursos financeiros repassados pelo Estado do
Rio Grande do Norte;

X - recursos financeiros repassados pela Unido, no
ambito do Sistema Unico de Seguranca Publica -
SUSP, inclusive os provenientes do Fundo Nacional
de Seguranga Piiblica;

XI - recursos financeiros repassados de outros fundos
cujo objeto seja compativel com o objeto do fundo

instituido nesta Lei Complementar;

XII - recursos decorrentes da alienacdo de bens
mdveis e materiais, que constituem | 0 acervo
patrimonial da Secretaria Municipal de Seguranca,
Defesa Social e Mobilidade Urbana - SESDEM e das
suas institui¢oes e drgdos vinculados;

XIII - recursos repassados na modalidade fundo a
fundo oriundos da Uniao;

XIV - outros recursos que forem destinados aos
orgdos e instituigdes de seguranga publica e defesa
social municipais;

XV - arrecadagdo de multas provenientes da atuagdo
de fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Seguranca,
Defesa Social e Mobilidade Urbana e dos érgios e
instituigdes de seguranga puiblica municipal;

XVI - receitas advindas do ndo cumprimento de
Termos de Ajustamento de Conduta - TAC, relativos
a atuagdo de fiscalizagdo da SESDEM;

XVII - as receitas provenientes das |aplicacdes
financeiras de seus recursos orcamentirios e
extraorgamentarios, observada a legislagao aplicavel.

§1° - Os recursos a que se refere este artigo, serdo depositados
em contas-correntes especiais e especificas, em nome do Fundo
Municipal de Seguranga Piblica e Defesa Social - RUMSEP, e
serdo movimentadas pelo Administrador instituido po Art. 49,
desta Lei Complementar, em conformidade com as disposicdes
legais e de eventual Regulamento estabelecido.

§2° - As receitas oriundas do inciso X do caput terdo
destinagdo conforme diretrizes e critérios do Estaflo do Rio
Grande do Norte.

§3° - As receitas oriundas do inciso XI do caput terdo
destinagdo conforme diretrizes e critérios do Ministério da
Justiga e Seguranga Publica.

84" - As alienagoes de bens referidas neste artigo serdo
realizadas em leildo piblico.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 O Fundo Municipal de Seguranca Ptblica e Defesa Social -
FUMSEP tem duragdo indeterminada, natureza contdbil financeira,
cardter relativo, gestdo autdnoma e serd administrado pela|Secretaria
Municipal de Seguranga, Defesa Social e Mobilidade |Urbana -
SESDEM, com auxilio de um Conselho Gestor.

Art. 12 O Poder Executivo Municipal poderd expedir os atos préprios
que se fizerem necessarios a execugdo desta Lei Complementar.

Art. 13 Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicagao.

RAIMUNDA NILDA DA SILVA CRUZ
Prefeita



