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LEI COMPLEMENTAR N" 258, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023.

Sanciono a presente Lei sem veto

2023; 135" da Repiiblica

t

Gabinete Civil, Parnaminim/RN, 26 de dezembro de

o_’y

Dispde sobre a gstrutura e atribuigdes
Procuradoria-Geral / da Camara Municipal

Parnamirim/RN e da outras providéncias.

da
de

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas atribuigdes legais,
fago saber que a Cimara Municipal de Parnamirim/RN aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei tem como objeto a disposi¢do da estrutura organizacional da Procuradona-
Geral da Camara Municipal de Parnamirim/RN, seu funcionamento, delimitagdo de competéncias e
atribuigbes da carreira de Procurador Legislativo da Camara, bem como apresenta outras

providéncias relacionadas ao orgdo.

Art. 2°. A carreira de Procurador Legislativo da Cdmara € organizada em cumprimento &

determinagdo prevista no art. 57-B. § 2° da Lei Orgéinica Municipal de Parnamirim/RN.

CAPITULO 1

DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES DA PROCURADORIA-GERAL DA CAMARA

Secio |

Disposicies Gerais

Art. 3". A Procuradoria-Geral da Cdmara Municipal de Parnamirim/RN (PGC), institui¢do
permanente e essencial 4 administragio da justica, tem como finalidade ¢ atribuigdes a
representagdo judicial e extrajudicial da Camara Municipal, a consultoria ¢ o assessoramento
técnico-juridico da Mesa Diretora, da Presidéncia, das Comissdes ¢ do Plendrio, bem como a
preservagdo dos interesses publicos, o resguardo ¢ o controle da legalidade, da moralidade, da
impessoalidade e demais principios da administragdio pablica e o exercicio da advocacia piblica no

ambito da Camara Municipal.

Art. 4°. A Procuradoria-Geral da Camara Municipal de Parnamirim/RN (PGC) tem a

seguinte estrutura;
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I - Procuradornia-Geral,

II - Procuradoria Administrativa, Judicial e Institucional,

I1I - Procuradoria de Licitagdes ¢ Contratos;

IV - Procuradoria do Processo Legislativo e Atualizagdo Legislativa;
V - Procuradoria do PROCON.

Art. 5°% O Procurador-Geral da Camara Municipal de¢ Parnamirim/RN € um cargo de livre
nomeagio € o seu ocupante serd nomeado pelo Presidente desta Casa Legislativa, dentre advogados
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), devendo o escolhido possuir notério saber
Juridico, reputagdo ilibada e expeniéncia juridica minima de 3 (trés) anos.

Art. 6° Por ato do Presidente da Camara, mediante requenimento do Procurador-Geral
podera ser designado Procurador Legislativo para, de forma cumulada, exercer atribuigdes da
Procuradoria-Geral ou de outra Procuradoria Especializada nas auséncias ou férias do
correspondente titular, bem como outras atividades adicionais as inerentes ao cargo, mediante
inclusdo transitona em regime especial de trabalho.

Pardgrafo tnico. A inclusdo em Regime Especial de Trabalho indicard o prazo de
inicio, a majoragdo na jornada e, quando for possivel delimitar, o termo final para a acumulagdo de
fungdes ou majoragiio de trabalho, bem como a circunstincia ensejadora da inclusdo, podendo ser
prorrogado em razdo de justificada necessidade do servigo.

Art. 7°. A Procuradoria-Geral da Camara Municipal de Parnaminm/RN contara com uma
Secretaria Administrativa, composta por no minimo | (um) servidor do quadro da Camara
Municipal de Parnamirim/RN, cujas atribuigdes serdo dar assisténcia aos membros da procuradoria,
zelar pelo fluxo de processos ¢ dos seus respectivos protocolos, dentre outras designadas pelo
Procurador-Geral.

§1° — Todas as demandas destinadas & Procuradoria-Geral da Cimara Municipal de
Parnamirim/RN deverdo ser apresentadas no setor de protocolo da Cdmara Municipal, se por meio
fisico, responsavel por efetuar o registro e gerar o nimero de protocolo, antes de serem
encaminhadas & secretaria administrativa da Procuradonia-Geral, a qual entregara os autos para o
Procurador-Geral, que ficard responsavel pelo despacho para a respectiva procuradonia
especializada.

§2° - Se a veiculagdo da demanda ocorrer por meio eletrénico os processos serdio,
em regra, encaminhados eletronicamente para o Procurador-Geral para que distribua ao
responsavel, podendo a distribuigfio ocorrer diretamente ao Procurador responsavel pela analise nos
seguintes casos:

I - onentagdo do Procurador-Geral para o envio direto ao Procurador responsdvel;
Il — pertinéncia tematica da matéria com a correspondente Procuradoria
Especializada;
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1 — urgéncia na apreciagdo da matéria;
IV — outros motivos devidamente justificados.

§3° — Antes de efetuar a distribuigdo do feito, fica facultado ao Procurador Geral
avocar para si a atribuigdo de andlise e encaminhamento de qualquer processo administrativo,
consulta, processo judicial ou outro ato que exija analise da procuradoria, independentemente de
Justificativa, respeitadas as competéncias legais exclusivamente atribuidas ao Conselho de
Procuradores.

§4" — Todas as demandas consultivas direcionadas por servidores, vereadores e
demais interessados deverdo ser encaminhadas ao Procurador-Geral para analise preliminar, cuja
deliberagdo final sobre a demanda sera de sua competéncia.

§5" - O Procurador Geral tem a prerrogativa de distribuir as solicitagdes de consultas
a qualquer um dos procuradores para emissdo de parecer prévio, o qual ficara sujeito apenas a
homologagdo pelo proprio Procurador Geral.

Art. 8°. Ao Procurador-Geral, no ambito da sua atuagdo, compete:

I - superintender os trabalhos da Procuradoria-Geral, representar a Camara
Municipal, em Juizo ou fora dele, ¢ promover a defesa juridica ativa ou passiva dos atos,
prerrogativas ¢ interesses institucionais do Poder Legislativo, podendo requerer a qualquer 6rgdo,
entidade ou Tribunal as medidas de interesse da justiga ¢ da Administragio;

I — chefar, orgamzar, orientar ¢ superintender a Procuradoria-Geral da Cédmara,
coordenando suas atividades juridicas e administrativas,

I - manifestar-se publicamente acerca de assunto de relevante interesse para
carreira ¢ demandas correlatas da casa legislativa e de processos administrativos ou judiciais;

‘ IV — encaminhar 4 Mesa Diretora para deliberagiio os expedientes de cumprimento
ou de extensdo de decisdes judiciais,

V — determinar a propositura de agdes que entender necessarias a defesa ¢ ao
resguardo dos interesses da Camara Municipal de Parnaminm/RN, observadas as determinagdes
contidas no Regimento Interno;

VI — designar Procuradores Legislativos para integrar os orgdos em que haja
convocagdo de representantes da Procuradoria-Geral da Camara Municipal de Parnamirim/RN,;

VII - promover a delegagdo de competéncia entre os Procuradores Legislativos,
observadas as disposi¢des legais de competéncia de cada uma das procuradorias especializadas;

VI - designar Procuradores para exercer fungdes de assessoramento ou consultoria
Juridica as Comissdes permanentes ¢ especiais,

IX —apreciar os posicionamentos de outros membros da Procuradona;

X — elaborar parecer, quando solicitado pelo Plendrio, Mesa Diretora ou pela
Presidéncia, ou designar membro da Procuradoria para fazé-lo, para posterior homologagio;

XI - indicar membro da Procuradoria para desempenhar atividade especial. por
solicitagdo da Presidéncia. Mesa Diretora ou Plenario;
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XII - designar Procurador Legislativo para emitir visto em todos os processos
administrativos em tramita¢do na Camara Municipal que ndo tenham sido apreciados pela
Procuradoria, a fim de zelar pela sua legalidade e regularidade;

X1 - desempenhar outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia que lhe
foram comentados pela Mesa ou pelo Presidente da Camara;

XIV - presidir as reunides do Conselho de Procuradores, tendo direito a voz ¢ voto;

XV - autorizar afastamentos, conceder licenga e conceder férias.

XVI - Propor ao Conselho de Procuradores a incluso de Procurador Legislativo em
Regime Especial de Trabalho, podendo o Conselho aprovar ou vetar.

Art. 9° Respeitando a estrutura da Procuradoria-Geral da Camara Municipal de
Pamamirim/RN, descrita no art. 4° desta Lei, as atividades serfio desenvolvidas por intermédio de
04 (quatro) Procuradorias Especializadas que compreendem: a Procuradoria Administrativa,
Judicial e Institucional integrada por 02 (dois) procuradores legislativos, do Processo Legislativo ¢
Atualizagdo Legislativa integrada por 02 (dois) procuradores legislativos, a Procuradona de
Licitagdes e Contratos integrada por 01 (um) procurador legislativo e a Procuradoria do PROCON
Camara integrada por 01 (um) procurador legislativo, observadas as seguintes atribuigdes:

I - Procuradoria Administrativa Judicial e Institucional;

a) presidir e processar procedimentos disciplinares ¢ sindicdncias,

b) emitir pareceres ¢ manifestagdes juridicas em processos administrativos que
envolvam pleitos de servidores publicos ¢ interesses patrimoniais mobiliarios ¢ imobiliarios da
Camara Municipal;

¢) prestar assessoria ¢ consultoria @ Presidéncia, @ Mesa Diretora ¢ & Diretoria-Geral
em todas as matérias relacionadas aos servigos adminmistrativos da Cémara Municipal de
Parnamirim/RN;

d) editar minutas de projetos de resolugdes, Decretos Legislativos ¢ Leis destinadas
ao aperfeigoamento da dindmica organizacional ¢ do processo administrativo interno da Camara
Municipal de Parnamirim/RN;

e) fornecer apoio juridico as agdes de Governanga, compliance ¢ Planejamento
Estratégico do Poder Legislativo;

f) atuar em processos judiciais na defesa dos interesses e prerrogativas da Camara
Municipal de Pamamirim/RN, da Mesa, das Comissdes ¢ do Presidente, desde que expressamente
solicitado e autorizado pela Mesa Diretora;

g) atuar extrajudicialmente no acompanhamento de procedimentos administrativos
Junto ao Ministério Pablico, drgdos de controle e demais entes publicos ¢ privados na defesa das
prerrogativas institucionais do Poder Legislativo, da Mesa Diretora, das Comissdes ¢ da
Presidéncia;

h) prestar assessona juridica aos servidores da Camara Municipal de Pamamirim/RN
em procedimentos administrativos investigatdrios de cardter ndo penal, nos quais sejam apurados
atos praticados no interesse da Camara Municipal e estejam lastreados em manifesta¢io da
Procuradoria-Geral da Camara;

Gabinete Clvil do Municipio de Pamamirim.Centro Administrativo Agnalo Alves, A r Vieira Regis, 500.
Cohabinal, Pamaminm-RN-CEP.59140-670,(84)3644-1

MWW DIMAMITIM 10, gav.br

-




{3 GACIV PARNAMIRIN

i) manifestar-se em processos instaurados no ambito do Tribunal de Contas do
Estado e do Mimistério Pablico que envolvam matéria relacionada a pessoal, remuneragdo,
atnbuigdes dos servidores, aposentadoria, quadro funcional, questdes orgamentanias ¢ a todas as
outras que digam interessa a legalidade dos atos da Cimara Municipal,

j) promover, quando for de interesse publico, a defesa da constitucionalidade de lei
municipal impugnada em sede de controle abstrato no dmbito do Tribunal de Justi¢a do Rio Grande
do Norte ¢ qualquer outro tribunal,

k) atuar na representagdo judicial do PROCON/Camara em prol da defesa de direitos
transindividuais e individuais homogéneos da populagio de Parnamirim/RN por meio de
legitimag@o extraordinaria fundada no art. 82, 11 do Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC);

1) prestar servigo de assisténcia juridica a populagdo, inclusive com o ingresso de
agoes Judiciais em favor de municipes de Parnaminnm/RN, observadas as condigdes organmizacionais
definidas pela Mesa Diretora,

m) plangjar anualmente suas atividades e emitir relatorio anual das atividades
desenvolvidas, quando solicitado;

n) prestar apoio a outra Procuradoria especializada, conforme determinagdo do
Procurador-Geral em ato préprio.

I1 - Procuradoria do Processo Legislativo e de Atualizagdo Legislativa:

a) apresentar analise juridica sobre aspectos de constitucionalidade, legalidade,
regimentalidade e técnica de redagdo legislativa das proposigdes submetidas @ Comissdo de
Constituigdo, Legislagdo e Redagdo Final, nos termos do Regimento Interno;

b) prestar assessoramento ¢ elaborar pareceres juridicos a Presidéncia e 4 Mesa
Diretora sobre questdes regimentais suscitadas dentro ou fora das sessdes plenirias;

¢) prestar assessoramento ¢ consultoria juridica, inclusive parecer prévio, em
proposigdes normativas submetidas as Comissdes, mediante solicitagdo e relacionada a aspectos de
legalidade e regimentalidade;

d) requisitar pesquisa ou informagdo quanto & existéncia de similaridade de
proposituras em trimite na mesma sessdo legislativa ou matéria legal em vigor, de forma
complementar junto ao Departamento de Processo Legislativo e ao Arquivo, a fim de orientar o
Presidente da Cimara e as Comissdes quanto ao exame de admissibilidade das proposituras;

e) prover a orientagdo juridica do Departamento de Processo Legislativo (DPL)
sobre a tramitagio processual das proposigdes ¢ a elaboragdo da redagdo final, quando solicitado;

f) promover a analise ¢ integragio perene das normas do Municipio de
Parnamirim/RN de forma a identificar a legislagio em vigor;

g) identificar as normas municipais declaradas inconstitucionais pelo Tribunal de
Justiga do Estado do Rio Grande do Norte ou pelo Supremo Tribunal Federal;

h) promover a consolidagdo da legislagdo do Municipio de Parmamirim/RN em
conformidade com as modificagdes ocorridas, podendo integrar grupos de trabalho especificos
quando necessario,

i) disponibilizar as informagdes sobre a atualizagdo legislativa municipal para a
publicagdo no sitio eletronico oficial da Cadmara Municipal de Parmnaminm/RN;
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j) promover estudos juridicos:

k) editar minutas de projetos de resolugdes, decretos legislativos e leis, quando
solicitado pelo Procurador-Geral, pela Mesa Diretora ou pelas Comissdes;

1) planejar anualmente suas atividades e emitir relatorio anual das atividades
desenvolvidas, quando solicitado,

m) prestar apoio a outra Procuradoria especializada, conforme determinagdo do
Procurador-Geral em ato préprio.

III - Procuradoria de Licitagdes ¢ Contratos:

a) manifestar-se previamente na celebragdo de convénios, acordos de cooperagdo
técnica e todo e qualquer instrumento que represente parcena institucional de interesse da Camara
Municipal de Parnamirim/RN que envolva utilizagdo de pessoal;

b) elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes ¢ convénios, bem como se
manifestar sobre prorrogagdes, aditamentos, rescisdes, aplicagiio de penalidade e demais incidentes
relativos a execugdo de contrato firmado pela Camara Municipal de Parnaminim/RN;

¢) elaborar pareceres sobre licitagdes, em todas as modahdades, bem como sua
dispensa e inexigibilidade;

d) plangjar anualmente suas atividades ¢ emitir relatorio anual das atividades
desenvolvidas, quando solicitado;

e) dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia que
venham a ser determinadas pela Mesa,

f) coordenar, quando instituida por ato da Mesa Diretora, a Camara de Conciliagdo,
Mediagdo ¢ Arbitragem destinada a resolugdo extrajudicial de conflitos envolvendo servidores
publicos, 6rgios internos do Poder Legislativo e seus fornecedores de produtos ¢ servigos;

g) claborar minutas de decretos legislativos, resolugdes ¢ projetos de lei, quando
solicitado, em matéria de licitagdo e contratos;

h) prestar apoio & outra Procuradona especializada, conforme determinagdo do
Procurador-Geral em ato proprio.

IV - Procuradoria do PROCON Camara:

a) coordenar ¢ atuar junto a0 PROCON Camara de Pamamirim/RN prestando
consultoria juridica, conduzindo audiéncias, orientagdes juridicas, representagdo para as autoridades
cabiveis acerca das violagdes ao Direito do Consumidor, bem como orientar a equipe técnica de
forma vinculante acerca dos procedimentos administrativos ¢ entendimentos juridicos a serem
adotados;

b) claborar orientagdes educativas para o fiel cumprimento das normas
consumernistas ¢ do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor;

¢) claborar sugestdes legislativas voltadas para o aprimoramento das atividades do
PROCON e da defesa dos direitos do consumidor;

Cohabinal Parnamirim-RN-CEP.59140-670.(64)3644-1
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d) reportar & Procuradoria Judicial ¢ Institucional a ocorréncia de demandas
repetitivas que possam justificar o ajuizamento de aglio coletiva, apés manifestagiio do Procurador
Geral,

e) planejar anualmente suas atividades e emitir relatorio anual das atvidades
desenvolvidas, quando solicitado,

f) prestar apoio & outra Procuradonia especializada, conforme determinaglio do
Procurador-Geral em ato préprio.

§1" — As Procuradonas Especializadas sero coordenadas cada qual por Procurador
(es) Legislativo (s), mediante portaria do Procurador-Geral.

§2" - A Investidura de Procurador em qualquer das Procuradonas Especializadas niio
impede a atuagdo e o exercicio pleno, em caso de necessidade do servigo, de forma conjunta ou
isolada, de qualquer das atribuigdes inerentes as demais Procuradorias Especializadas, devendo ser
dada ciéncia, em termo proprio ou nos autos do procedimento que intervir, para fins de registro, ao
Procurador Legislativo responsavel onginariamente pela maténa.

§3" - O Procurador-Geral designard um (a) dos (as) integrantes do cargo de
Procurador Legislativo para coordenar o nucleo de assessoramento juridico a Procuradona da
Mulher.

§4" — A Procuradonia da Mulher terda a sua composi¢do ¢ atribuigdes descritas no
Regimento Interno da Camara Municipal e atos normativos complementares, podendo contemplar,
dentre outros:

a) zelar pelo cumprimento de legisiagdes que assegurem os direitos das mulheres;

b) receber, avaliar ¢ encaminhar denuncias de violéncia ¢ discriminagdo contra a
mulher, especialmente quando praticadas por agentes publicos no exercicio de suas fungdes;

¢) fornecer subsidio téenico juridico para a realizagdo de debates. seminarios, foruns
¢ outros eventos relacionados a tematica da mulher,

d) apoiar a participagiio politica das mulheres da Cimara Municipal,

¢) analisar ou minutar convénios ¢ demais ajustes com entidades e movimentos
ligados aos direitos das mulheres, para a promogdo de politicas de igualdade de género e combate a
todas as formas de discnminagio,

f) apoiar a e¢laboragdo de relatorios periodicos sobre a situagdo dos direitos das
mulheres no municipio, com recomendagdes e propostas de a¢des a serem implementadas;

g) contribuir com a articulagdo com outras Procuradorias da Mulher em diferentes
esferas governamentais, a fim de fortalecer a rede de proteglio e defesa dos direitos das mulheres,
para que atue de forma integrada com as demais comissdes da Camara Municipal, contribuindo com
a perspectiva de género em todas as agdes, programas e projetos.

Segiio 1
Do Conselho de Procuradores
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Art. 10, Fica criado o Conselho de Procuradores da Cidmara Municipal de Parnamirim/RN,
ao qual compete exclusivamente:

I - opinar, sem vinculagdo, sobre alteragdes na estrutura da Procuradona-Geral da
Camara Municipal de Parnaminm/RN e ser ouvido previamente acerca de qualquer proposicio,
projeto de le1, resolugdo ou qualquer ato normativo que envolva interesse da Procuradoria-Geral e
dos Procuradores Legislativos, ndo envolvendo direitos de servidores, reajustes e demais
normativos que afetem as demais carreiras desta casa legislativa;

I — opinar, sem vinculagdo, previamente a instauragdo de processo administrativo
disciplinar contra integrantes da carreira de Procurador Legislativo da Cdmara Municipal,

I - decidir os processos administrativos disciplinares instaurados contra membros

. da carreira de Procurador Legislativo da Camara Municipal,

IV — Promover a avaliagdo especial de desempenho dos integrantes da carreira de
Procurador Legislativo da Cimara Municipal, no cumprimento do estigio probatério, para fins de
concessdo de estabilidade, e a avaliagiio para fins de concessdo de direitos funcionais;

V — propor ao Procurador-Geral a adogdo de iniciativas reclamadas pelo interesse
publico ¢ aquelas concernentes ao aperfeigoamento e eficiéncia das atividades da Procuradonia-
Geral,

V1 — Aprovar proposta de concessdo de regime especial de trabalho encaminhada
pelo Procurador-Gieral a ser homologada pela Presidéncia, e implantada mediante portaria;

VII - acompanhar o desempenho do Procurador em estagio probatorio.

§1° — O Conselho de Procuradores, orgdo integrante da Procuradoria-Geral da
Céamara Municipal de Parnamirim/RN, ¢ presidido pelo Procurador-Geral e composto por todos os
Procuradores estaveis em atividade.

. §2° ~ Na auséncia do Procurador-Geral, a reunido sera presidida pelo Procurador
designado pela maioria dos presentes.

§3” -~ As decisdes do Conselho de Procuradores serio tomadas por maioria simples,
presente a maioria absoluta de seus integrantes.

§4" — O Procurador-Geral ou 2/3 dos Procuradores Legislativos em atividade
poderdo convocar reunides extraordinarias quando assim demandar o interesse piblico ou em caso
de apreciaglio de maténa urgente.

§5° - As matérias que demandam deliberagio do Consetho de Procuradores ndo
podem ser supridas sem a sua efetiva deliberaglio, sendo nulos os atos realizados mediante
supressdio de instancia, salvo os casos decididos de urgéncia e submetidos 4 ulterior ratificagio.
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§6" ~ A previsdo contida no inciso 1 do caput niio se aplica as previsdes normativas
que concedam reajustes ou vantagens aos servidores publicos da Camara Municipal de
Parnamirim/RN, além de niio serem vinculantes, mas opinativa.

Segdio I
Do ingresso e estrutura da carreira de Procurador Legislativo da Cimara Municipal de
Parnamirim/RN

Art. 11. O ingresso na carreira de Procurador Legislativo da Cdmara Municipal de
Pamaminm/RN ocorrerd por meio de concurso pablico de provas e titulos com a participagdo da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), devendo, o candidato, estar com inscrigdo ativa na refenida
Ordem e possuir no minimo 1 (um) ano de experiéncia de atividade juridica comprovada.

Art. 12. Apos a homologag¢do ¢ a publicagdo do resultado do concurso, os candidatos
aprovados serdo nomeados pela Mesa Diretora, na forma e prazos previstos no Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Pamnamirim/RN, obedecida a ordem de classificagio.

§1" — O ingresso na carreira assegura ao Procurador Legislativo da Cémara a
participagiio no estagio probatorio pelo periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sera submetido a
avaliagdo especial de desempenho, cuja aprovagdo lhe proporcionara a estabilidade, devendo ser
garantido ao Procurador o conhecimento prévio dos integrantes da comissio avaliadora.

§2° — Na data da posse, o candidato devera apresentar, além dos documentos
necessanos ao seu assentamento funcional, declaragiio de bens proprios ¢ de seu conjuge, se for
casado, e declaragdo de ndio-acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica ou de que os cargos
acumulados sd@o autorizados pela Constitui¢do da Republica.

§3° - Uma vez empossado, o Procurador Legislativo da Cimara Municipal de
Parmaminm/RN devera entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias, admitindo-se uma unica
prorrogagio, por igual periodo, sob pena de ser tornado sem efeito o ato de sua nomeagdo.

Art. 13. A carreira de Procurador Legislativo da Cadmara Municipal de Parnamirim/RN

iniciard com o estagio probatorio, que durara 3 (trés) anos, e seguird com a progressdo conforme
previsdo especifica.

Pardgrafo dnico. As licengas e afastamentos remunerados serdo computados como
tempo de efetivo exercicio,

Secio IV

Das Atividades Complementares
Art.14. As atividades complementares sdo divididas nas seguintes dreas:
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I - atvidades de gestdo da Procuradoria, contemplando:

a) comparecimento as reunides convocadas pelo Procurador-Geral,
b) participagdo em reunides, grupos de trabalho ou comissdes internas, quando
designado.

IT - atividades na Camara Municipal, contemplando:

a) participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités e conselhos constituidos
na Camara Municipal, quando designado;

b) assessorar comissdes parlamentares de inquérito, quando designado;

¢) participagdo em reunides, quando designado.

I - atividades de capacitagio e eventos, contemplando:

a) participagdo nas atividades de capacitagdo da Procuradoria-Geral;
b) participagdio como representante da Procuradoria em palestras, eventos internos e
externos.

IV - outras atividades complementares a serem reguladas por Resolugio da Mesa
Diretora, tais como:

a) consultona de Representagdo Juridica Comunitana, voltada ao atendimento da
populagdo hipossuficiente de Pamnaminm/RN;
b) demais atividades a serem reguladas.

CAPITULO 111
DAS PRERROGATIVAS E GARANTIAS DO CARGO DE PROCURADOR
LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN

Secito |

Das prerrogativas ¢ dos deveres

Art. 15. Além das previstas no Estatuto da Advocacia ¢ da Ordem dos Advogados do Brasil,
constituem prerrogativas do cargo de Procurador Legislativo da Camara Municipal de
Parnaminm/RN:

I - solicitar das autoridades da Camara Municipal reunides, certiddes, informagdes,
autos de processos, documentos ¢ diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes:

Il — atuar com independéncia no exercicio das respectivas atribuigdes, ndo estando
submetido a hierarquia técnica,

HI - inviolabilidade no exercicio da funglo, ndo se sujeitando a responsabilizagio
por suas opinides técnicas, ressalvada a hipotese de dolo ou fraude;
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IV - receber honorarios de sucumbéncia decorrentes dos processos em que atuar na
defesa e nos programas de assessoramento juridico vinculados & Camara Municipal, conforme
criténios aprovados pelo Conselho de Procuradores, que seguira o principio da divisdo igualitaria;

V — intervir em processos judiciais e administrativos independentemente da
apresentagdo de procuragdo;

VI - exercer a advocacia privada, salvo o disposto no art. 30, I, da Lei Federal n.°
8.906/94,

VII - ter pnoridade no atendimento de requisigdes funcionais pela Administragiio
Publica Direta ¢ Indireta do Municipio de Parnaminm/RN;

VIl - ndo ser constrangido, por qualquer modo ou forma, a agir em
desconformidade com a sua consciéncia ético-profissional,

Art. 16, Sdo deveres do Procurador Legislativo da Camara Municipal de Parnamirim/RN,
além de outros previstos no Ordenamento Juridico relativos aos demais servidores publicos € aos
Advogados:

I - desempenhar seus encargos funcionais no foro ou repartigdo, sempre pugnando
pela qualidade téenica de sua atuagio,

I - desempenhar, com eficiéncia, zelo, presteza ¢ assiduidade, dentro dos prazos, as
suas atribuigdes funcionais;

I — zelar pela regularidade dos feitos em que funcionar e, de modo especial, pela
observincia dos prazos legais,

IV — manter sigilo funcional, quando o interesse publico assim exigir, quanto a
maténa dos procedimentos em que atuar;

V — zelar pela boa aplicagdo dos bens confiados 4 sua guarda;

VI - prestar informagdes, quando solicitadas pelos seus superiores hierarquicos;

VII - peticionar e arrazoar, esgotando os fundamentos da agdo ou do recurso quando
providos de fundamento;

VIII - representar ao Procurador-Geral ou a autoridade competente, sobre as
irregularidades de que tenha conhecimento;

IX — interpor os recursos e incidentes necessarios a eficiente defesa da Camara
Municipal.

X -~ Comparecer ds reunides, comissdes, grupo de trabalho e demais atividades,
presencialmente, sempre que solicitado ou que exigido pelos coordenadores da atividade,
especialmente membros da mesa diretora, procurador geral e presidentes de comissdes desta
Camara de Vereadores.

Art. 17. Mediante despacho administrativo fundamentado encaminhado ao Procurador-
Geral, o Procurador Legislativo podera se abster de contestar e interpor recursos, bem como desistir

de eventuais recursos interpostos em processos judiciais, administrativos ou controladores nos casos
de:
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I - decisdo em estrita conformidade com sumula vinculante do Supremo Tribunal
Federal (STF),

I1 - decisdo em estrita conformidade com acorddo transitado em julgado, profenido
em sede de controle concentrado de constitucionalidade;

1 - decisdo em estrita conformidade com acorddo transitado em julgado proferido
em sede de recurso extraordindrio com repercussio geral reconhecida;

IV — decisdo em conformidade com jurisprudéncia majoritana ocasionando a baixa
probabilidade de reversio;

V - decisdio em estrita conformidade com a norma juridica aplicavel ao caso,

VI - o recurso se apresentar manifestamente protelatono ou meramente reiterativo,

VII - inexisténcia de prejuizo para a parte recorrente em razdo da decisdo profenda;

VIII - celebragdo de transagdo judicial ou extrajudicial quando autonzada a
‘ realiza¢do do acordo ¢m ato normativo proprio ou em decisdio da Presidéncia da Cémara

§1" - A celebragdio de transagio judicial ou extrajudicial a que se refere o inciso VIII
do caput deste artigo podera ser efetivada quando a situagdo concreta se enquadrar em hipotese
autorizativa contida em resolugdo de iniciativa da Mesa Diretora a qual podera instituir Cimara de
Conciliagdo, Media¢iio ¢ Arbitragem para a resolugdo extrajudicial de conflitos entre o Poder
Legislativo e scus servidores ou prestadores de servigo.

§2° — A autorizag@o para a celebragdio de transagdo judicial ou acordo extrajudicial
igualmente pode ser concedida, para o caso concreto, mediante decis@o fundamentada do Presidente
da Camara em razdo de relevante interesse publico.

Secdo 11
Das Licencas ¢ Afastamentos

. Art. 18. Além das licengas ¢ dos afastamentos previstos no Estatuto os Servidores Publicos
de Pamamirim/RN, ¢ assegurado aos Procuradores Legislativos da Cimara Municipal o direito de
afastar-se do exercicio efetivo do cargo, com a respectiva remuneragiio, para participar de programa
de pos-graduagdo stricto sensu em institui¢do de ensino superior nacional ou estrangeira.

§1° O afastamento de que trata o caput deste artigo so podera ser concedido aos
Procuradores estaveis ¢ pelo periodo de um ano para mestrado ou dois anos para doutorado, sem
prejuizo do computo do respectivo periodo como de efetivo exercicio para todos os fins de direito.

§2" - O afastamento concedido nos termos do caput deste artigo vincula o
Procurador a permanecer em efetivo exercicio no cargo por periodo igual ao do afastamento, antes
da concessio de novo afastamento.

§3° — A Procuradoria-Geral da Camara Municipal deverd organizar plano de
capacitagdo, respeitando-se a antiguidade no cargo para o exercicio do direito de capacitagdo
prevista no caput deste artigo e o limite maximo de Procuradores afastados correspondente a 1 (um)
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por vez, admitidas pequenas concomitincias cronologicas entre o final da licenga de um procurador
e 0 inicio da licenga de outro, desde que autorizado pelo Procurador Geral.

Seciio 1
Do exercicio de cargo em comissiio ¢ da cedéncia

Art. 19. O Procurador Legislativo da Camara Municipal de Parmnamirim/RN em estagio
probatorio podera exercer quaisquer cargos de provimento em comissdo ou fungdes de confianga.

§1° — Durante o exercicio de cargo em comissdo, o Procurador Legislativo serd
avaliado pelo Conselho de Procuradores, apos relatorio circunstanciado da chefia imediatamente
superior ao do cargo comissionado, que devera observar as regras constantes desta Lei.

. §2° - O exercicio de cargo de provimento em comissdo ou fungdo prevista no caput
deste artigo ndo suspende o estagio probatorio nem a contagem do tempo para todos os fins de
Direito.

Secio IV

Dos impedimentos e da suspeigiio

Art. 20. Aplicam-se aos Procuradores Legislativos da Camara Municipal de Parmamirim/RN
os mesmos casos de impedimento ¢ suspeigdio previstos na legislagdo processual civil, no
desempenho de suas fungdes, em processos ou procedimentos administrativos € judiciais.

Art. 21. Na hipdtese de suspeigdo por motivo de foro intimo, o Procurador Legislativo da
Camara comunicara ao Procurador-Geral.

' Art. 22, Nos casos de impedimento e de suspeigdo, cabera ao Procurador-Geral determinar
um novo Procurador Legislativo para atuar no feito.

Secio V
Da Jornada de Trabalho

Art. 23. Os Procuradores Legislativos da Camara Municipal de Pamamirim/RN ficam
autorizados a cumprir integralmente sua jornada de trabalho de 20h (vinte horas) semanais entre a
segunda e a sexta-feira de cada semana, no turno matutino e/ou vespertino, conforme a necessidade
de atendimento das demandas da Procuradona-Geral.

§1” - O cumprimento da carga horaria semanal de trabalho, presencial ou remota, se
dara conforme escala semanal presencial, abrangendo todos os Procuradores Legislativos,
observando-se o controle por produtividade.
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§2° — Os Procuradores Legislativos poderdo ser convocados, por ato devidamente
motivado do Conselho de Procuradores, mediante provocagio do Procurador-Geral ¢ homologagdo
da Presidéncia através de portaria, para exercer regime especial de trabalho com a ampliagdo da
jornada basica, calculando-se proporcionalmente os acréscimos dos vencimentos.

§3° — A convocagdo para o exercicio do regime a que se refere o § 2° deste artigo
sera por prazo determinado ou determinavel ¢ ficara condicionada a anuéncia expressa do
Procurador Legislativo convocado, passando a ter eficacia a partir da deliberagdo, a ser publicada
mediante portaria, ocasido na qual somente podera ser suprimido com a anuéncia expressa do
Procurador em Regime Especial de Trabalho,

§4° — Quando o Procurador identificar, comprovadamente, excesso de demanda, em
quantidade superior & sua carga hordria, podera requerer ao Procurador-Geral, o qual submetera ao
Conselho de Procuradores a concessdo do regime especial de trabalho, ocasido em que ndo sendo
anuida devera o Conselho sugenr ao Procurador-Geral a redistnbuigdo da demanda excedente,
inclusive a procurador de procuradora distinta.

§5" — Os procuradores devem estabelecer, em escala semanal, a presenga diaria de
pelo menos um procurador efetivo, independentemente da especialidade da procuradoria designada.
Esse procurador deve estar disponivel para atender qualquer demanda e, quando convocado,
acompanhar sessdes ordinarias ou extraordinarias. Na auséncia da escala semanal, caberda ao
procurador geral determina-la.

§6° — O procurador que for convocado nos moldes do § 3 deste artigo podera
fundamentadamente requerer a sua substituigdo, a ser decidido pelo Presidente da Camara
Municipal, de forma igualmente fundamentada.

CAPITULO IV
PO CONTROLE DE FREQUENCIA POR PRODUTIVIDADE

Seciio 1
Das regras gerais

Art. 24. Considerando o disposto no Estatuto da Advocacia, em especial a Simula n® 09, do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil (CFOAB), e visando respeitar as
prerrogativas da Advocacia Publica, fungdo essencial a Justiga, os Procuradores Legislativos ficam
dispensados do controle de jormada por controle de ponto presencial ou biométrico, em
reconhecimento que o compromisso do profissional da advocacia ¢ com a qualidade do trabalho
intelectual realizado e com a satisfagio quantitativa das demandas de atuagdio, incompativel,
portanto, com limites artificiais e desnecessanios ao exercicio da advocacia, notadamente de carater
fisico ¢ temporal, sem qualquer beneficio técnico-profissional,

-
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Art. 25. O controle das atividades dos Procuradores Legislativos ocorrera por meio do
controle de produtividade, devendo o Procurador Legislativo atender 4 demanda de trabalho que lhe
¢ atribuida no prazo assinalado, ficando ainda. no horario estabelecido de trabalho, a disposigdo da
chefia imediata por meio de dispositivos telematicos e de comunicagdo.

Secio I

Dos critérios para controle de jornada por produtividade

Art. 26. O cumprimento de metas individuais de produtividade consiste na observiancia
obrigatona dos seguintes prazos de elaborag@o de manifestagdes juridicas da Advocacia, contados
em dias uteis, a partir do dia seguinte ao da distribuigdo, observando:

I — para processos considerados urgentes em razdo da natureza da matéria, prazo de
2 (dois) dias;

IT - para processos que envolvam cumprimento de prazo judicial, o prazo legal
subtraido de | (um) dia;

1 - para os demais casos, 15 (quinze) dias.

§1° — O Procurador-Geral podera fixar prazos mais dilatados conforme a natureza da
matéria, do processo ou atividade, respeitada a razoabilidade, caso em que o cumprimento da meta
referir-se-& ao prazo extraordinario fixado no ato da distribui¢@io ou designagdo.

§2" - O retorno do processo para complementagdo da manifestagio confere ao
Procurador prazo adicional a ser fixado pela chefia imediata, conforme a complexidade da matéria.

§3° - O marco inicial do prazo para a entrega da manifestagdo juridica ¢ o primeiro
dia util subsequente ao da distribuigdo realizada pelo Apoio Administrativo da Procuradoria.

§4" - Poderd o Procurador Geral avocar qualquer processo administrativo, devendo
proferir qualquer ato juridico de andamento do feito, independentemente de justificativa,

§5° — Se houver demora ou ultrapassagem do prazo estabelecido, 0 Procurador Geral
podera redistribuir o processo sem a necessidade de notificar o procurador anteriormente designado.

Art. 27. Caso o prazo fixado para manifestagio tenha se mostrado insuficiente pela
complexidade do trabalho ou pelo acimulo de processos e atividades, o Procurador devera. antes do
advento do termo final, requerer justificadamente a prorrogacio.

CAPITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Secdo |
Das responsabilidades
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Art. 28, Os membros da Procuradoria-Geral da Camara Municipal de Parmnaminm/RN serdo
administrativa, civil ¢ penalmente responsabilizados quando, no exercicio de suas fungdes,
procederem com dolo ou culpa causando prejuizo ao erano.

Art. 29. A responsabilidade administrativa dos membros efetivos da Procuradonia-Geral da
Camara Municipal de Parnamirim/RN dar-se-a sempre por meio de processo admimstrativo
disciplinar.

Art. 30. Serdo aplicaveis aos Procuradores Legislativos da Camara Municipal de
Parnamirim/RN as seguintes penalidades:

. I — adverténcia;
I1 - censura;
I11 - suspensdo do regime de trabalho remoto:;
IV - suspensio,
V — multa;
VI - demissio,

Paragrafo anico. A decisdo que impuser sanglio disciplinar sera sempre motivada ¢
levard em conta a natureza, as circunstdncias, a gravidade e as consequéncias patrimoniais € morais
da falta, bem como, os antecedentes funcionais do faltoso.

Art. 31. A pena de adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de negligéncia no
exercicio das fungdes € no descumprimento dos deveres funcionais previstos nesta Lei.

Art. 32. A pena de censura sera aplicada por escrito, nos casos de reincidéncia em falta pela
. qual ja tenha sido o faltoso punido com pena de adverténcia, e constara dos assentamentos
funcionais do Procurador Legislativo.

Art, 33. A pena de suspensdo do regime de trabalho remoto sera aplicada pelo prazo de 10
(dez) dias em caso de reincidéncia em falta ja punida por censura quando o motivo da penalidade
decorra do descumprimento de prazos conferidos no cumprimento do regime de trabalho remoto.

Art. 34. A pena de suspensdo sera aplicada nos demais casos de reincidéncia em falta
punida com censura ou na reincidéncia de falta pumda com suspensio do Regime de trabalho
remoto.

§1° - A suspensdo nilo excedera a noventa dias ¢ acarretara a perda da remuneragio
relativamente ao periodo da suspensdo, ndo podendo ter inicio durante o periodo de férias ou de
licenga.
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§2° — Quando houver conveniéncia para o orgdo, o Conselho de Procuradores podera
converter a pena de suspensdo em multa diaria equivalente a cinquenta por cento do dia de trabalho
correspondente, permanecendo o membro da Procuradoria-Geral no exercicio de suas fungdes.

Art. 35, Aplicar-se-a pena de demissdo nos casos de:

I - abandono do cargo, pela interrupgdo injustificada do exercicio das fungbes por
mais de trinta dias consecutivos ou sessenta dias intercalados, durante o periodo de doze meses:

Il - pratica de improbidade administrativa, apés o trinsito em julgado da respectiva
agdo judicial,

I11 - reincidéncia, no periodo de dois anos, em falta administrativa pumda com pena
de suspensdo,

. IV - valer-se da qualidade de Procurador Legislativo para obter vantagem indevida,

ainda que no desempenho de atividades de seu cargo;

V - pratica de fato definido como infragdo penal, que tenha pertinéncia com as
fungdes do cargo. apos o trinsito em julgado da agdo penal,

Secdio 11

Da Sindicéincia

Art. 36. A sindicancia serd instaurada pelo Procurador-Geral da Cémara ou por
determinagdio do Conselho de Procuradores, para apurag@o de faltas dos membros da carreira da
advocacia publica da Camara Municipal de Parnamirim/RN, nos seguintes casos:

I - como preliminar do Processo Administrativo Disciplinar,
IT — para apuragdo de falta funcional punivel com as penas de adverténcia, censura

. ou multa.

Art. 37. A sindicdncia serd conduzida por uma Comissdio de 3 (trés) Procuradores,
designados pelo Procurador-Geral, que definira um presidente entre os membros da Comissdo, a
qual devera ouvir as pessoas que tenham conhecimento ou que possam prestar esclarecimentos a
respeito do fato que estiver sendo apurado, bem como, proceder a todas as diligéncias que julgar
conveniente & sua elucidago.

Art. 38. Ressalvada a hipotese de Processo Administrativo Disciplinar, concluida a
produgdo de provas, o procurador serd intimado pessoalmente para, no prazo de 15 (quinze) dias
tteis, oferecer defesa escrita, pessoalmente ou por procurador.

Art. 39. A sindicancia devera ser concluida no prazo de trinta dias, apos a sua instauragio,
prorrogavel por igual periodo, a critério do Procurador-Geral.

Art. 40. Encerrada a sindicincia, os autos serdio encaminhados ao Conselho de
Procuradores. com relatorio conclusivo.
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Secdo I

Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 41. Compete ao Procurador-Geral submeter ao Consetho de Procuradores, para
manifestagdo prévia opinativa, ndo vinculante, a instauragdo de processo administrativo para
apuragdo de falta de membro da Procuradoria-Geral da Camara Municipal de Parnamirim/RN,
passivel de aplicagdo de pena de suspensdo ou demissio.

Pardgrafo dnico. Sera observado o sigilo do procedimento, desde que ndo importe
em prejuizo a realizagdo dos seus objetivos.

Art. 42. O Processo Administrativo Disciplinar serda conduzido por uma Comissdo
designada pelo Procurador-Geral, composta por este, que a presidira, e mais 3 (trés) Procuradores
Legislativos, todos de categona mais elevada ou igual a do indiciado.

Pardgrafo dnico. O Procurador-Geral escolherd, dentre os membros da Comisséo,
um secretario.

Art. 43. A Comissdo procedera com todas as diligéncias necessanas, devendo concluir o
processo administrativo no prazo de 60 (sessenta) dias (teis, contados da data do ato que determinar
a sua instauragdo.

Pardgrafo dnico. O prazo de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado
por igual periodo, mediante requerimento da Comissdo encaminhado ao Procurador-Geral.

Art. 44. O integrante da carreira de Procurador Legislativo indiciado em processo
administrativo sera citado pessoalmente para interrogatorio, em dia, hora ¢ local previamente
designados.

§1" - Achando-se o indiciado em lugar incerto, a citagfio far-se-a por edital, por trés
vezes, com prazo minimo de trinta dias.

§2° - No edital de citagdo far-se-a mengdo sumdria do fato ao indiciado, bem como,
ao numero do processo.

Art. 45. Ao indiciado revel sera concedido defensor dativo, dentre os membros efetivos da
carreira de Procurador Legislativo, designado pelo Procurador-Geral.

Art. 46. Concluido o interrogatorio, ou apos a data marcada para a sua realizagdo, em caso
de revelia, o indiciado, ou seu defensor dativo, poderd oferecer defesa preliminar, no prazo de 15
{quinze) dias uteis, sendo-lhe facultada vista ao processo durante todo esse prazo, na dependéncia
onde funcione a Comissdo.
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§1° - No mesmo prazo de que trata o caput deste artigo, poderd o indiciado
apresentar documentos ¢ arrolar testemunhas, ate o total de cinco.

§2° - O indiciado revel podera a qualquer momento retomar a sua defesa, devendo
receber o processo na fase em que se encontra,

Art. 47. Finda a instrugdio, o indiciado podera oferecer razdes finais de defesa, no prazo de
15 (quinze) dias uteis.

Art. 48, A intimagdo do indiciado para os atos do processo posteriores ao interrogatorio far-
se-& pessoalmente ou, sendo revel, na pessoa de scu defensor.

Art. 49. A Comissdio elaborara relatono conclusivo, aduzindo toda a maténia de fato ¢
indicando as disposigdes legais que entender transgredidas, recomendando a pena aplicavel, se for o
caso, ¢ remetendo o processo, em seguida, ao Conselho de Procuradores.

Pardgrafo dnico. Do relatorio de que trata o caput deste artigo, podera o indiciado
se manifestar alegando toda a matéria de defesa, no prazo de 15 (quinze) dias teis, contados da
data da sua intimagdo,

Art. 50. Recebido o processo, o Conselho de Procuradores se manifestara conclusivamente
sobre o relatério da Comissdo ¢ a defesa do indiciado, decidindo sobre a pena aphcavel, a
absolvigdio ou a anulagdio do processo administrativo.

Art. 51. O processo administrativo disciplinar encaminhado ao Conselho de Procuradores
sera distribuido a um de seus integrantes, que funcionard como relator.

Art. 52, O relator analisara o Processo Administrativo Disciplinar, no prazo maximo de 10
(dez) dias, e pedira a sua inclusdo na pauta imediata.

§1” - Apos a leitura do relatorio, em sessdo, serd aberta a oportunidade do indiciado
para se manifestar oralmente pelo prazo de 15(quinze) minutos.

§2° - Apos o prazo de que trata o § 1° deste artigo, o relator emitira o seu voto.

§3° — Apos o voto do relator, os demais membros do Conselho emitirdo os seus
votos, seguindo-se a ordem de antiguidade.

§4” - Serd assegurado o pedido de vista pelos membros do Conselho, o que se fara
conjuntamente, devendo o processo retornar a julgamento na sessdo ordindria seguinte, salvo a
hipotese de prescrigdo, quando entdio serd convocada sessdo extraordinaria.
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§5" — Da decis@o do Conselho de Procuradores que importe em aplicagdo de
penalidade, caberé recurso para o Presidente da Camara Municipal no prazo de 15 (quinze) dias
uteis.

Art. 53. Ao deliberar pela instaurag@o do processo disciplinar, ou no curso deste, o
Conselho de Procuradores podera solicitar ao Procurador-Geral o afastamento preventivo do
investigado de suas fungdes.

§1° - O afastamento sera determinado pelo prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.

§2° - O afastamento dar-se-a sem prejuizo dos direttos ¢ vantagens do indiciado,
constituindo medida acauteladora, sem carater de sangiio.

Seciio IV
Da Revisiio do Processo Administrativo

Art. 54. Admitir-se-a, no prazo maximo de cinco anos, 0 pedido de revisdio do processo
administrativo que tenha resultado imposigdo de sangfio, sempre que forem alegados vicios
insandveis no processo ou fatos novos e provas, ainda ndo apreciadas, que possam justificar nova
decisdo.

§1° — Ndo constitui fundamento para a revisdo a simples alegagdo de injustica da
penalidade imposta.

§2" - Nio sera admitida a renovagio do pedido de revisio pelo mesmo motivo.

Art. 55. A revisdo podera ser pleiteada pelo Procurador Legislativo apenado ou, em caso de
sua morte ou desaparecimento, pelo conjuge, companheiro, filhos, pais ou irmaos, nesta ordem.

Art. 56. O pedido de revisdo sera dirigido diretamente ao Procurador-Geral, que
determinard, caso julgar admitido o pedido, a constituigdo de nova Comisslo, devendo o processo
de revisdo acompanhar 0s autos originais.

Pardgrafo dnico. A peti¢do serda instruida com as provas de que o requerente
dispuser e indicara as que pretende que sejam produzidas.

Art. 5§7. Julgada procedente a revisdo a pena podera ser cancelada, modificada ou anulado o
Processo.

§17 — Se a pena cancelada for a de demissdo, o requerente sera reintegrado, apos ato
da Mesa Diretora da Camara Municipal.
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§2° - Procedente a revisdo, o requerente sera ressarcido dos prejuizos que tiver
sofrido e terd restabelecidos todos os direitos atingidos pela sang@io imposta, a contar da data do
pedido de revisdo, devendo o pagamento das diferengas apuradas ser efetuado administrativamente.

Art. 58. O membro da Procuradona-Geral da Camara Municipal de Parnamirim/RN que
houver sido punido com pena de adverténcia ou censura podera requerer ao Procurador-Geral o
cancelamento das respectivas notas em seus assentamentos, decorridos trés anos da decisdio final
que as aplicou.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. Os honorarios advocaticios obtidos em atuag@io na defesa do Poder Legislativo ou
em qualquer dos seus programas de assisténcia juridica constituem receita privativa dos
Procuradores Legislativos, ndo se incorporando aos seus vencimentos para quaisquer finalidades.

Art. 60. A destinagdo e divisdo dos honorarios advocaticios sera objeto de deliberagdo do
Conselho de Procuradores, compreendendo:

I - a receita de honorarios decorrentes da sucumbéncia concedida em procedimentos
Judiciais em que atuarem membros da Procuradoria-Geral da Camara Municipal de Parnamirim/RN,
por meio do exercicio da Competéncia Originaria ou mediante convénio com outros Entes Publicos,
considerados aqueles assegurados por sentenga, decisdo, despacho ou acérddos judiciais;

II - a receita de honordrios fixados em acordos judiciats ¢ administrativos,

§1° — Os valores dos honoranos de sucumbéncia serdo creditados em favor da
Associagdo dos Procuradores da Camara Municipal de Parnaminm/RN, em conformidade com os
termos ¢ percentuais estabelecidos em acordo extrajudicial ou em decisdo judicial, a quem
incumbira a fixag@o dos critérios e a distribuigiio dos haveres, ou, nio criada a entidade associativa,
em favor de todos os membros da carreira de Procurador Legislativo e Procuradores-Gerais em
igual proporgio.

§2° — Os ex integrantes da Advocacia Publica Legislativa, incluidos os ex
Procuradores-Gerais que possuiram vinculo com a Camara Municipal, perceberdo, na época do

rateio, honorarios em igual proporgdo com os demais desde que tenham integrado a carreira a época
do ajuizamento da demanda.

Art. 61. O Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Parnamirim/RN aplica-se
subsidianamente as disposigdes desta Lei, no que couber.

Art. 62. A designagio de ocupante do cargo de Procurador Legislativo para quaisquer
fungdes na forma do art. 8°, VIII e XIII, ou qualquer outra modalidade de provimento em programa,
parceria, 6rgdo da Cadmara Municipal ou externo a esta, que implique a assunglio de atribuigdes ndo
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previstas nesta Lei devera ser sujeito ao Conselho de Procuradores para aplicagio do regime
previsto no art. 23, § 2° ¢ § 3°, desta Lei, caso implique em majoraciio da jornada de trabalho para
quantidade superior a regularmente exercida pelo Advogado Publico.

Paragrafo dnico. A venficagdo, em relatono de produtividade, de situagdo em que o
desempenho das atribuigdes do Procurador Legislativo supera a carga horina de 20h (vinte horas)
semanais, devera ser submetida pelo Procurador-Geral, quando ndo opte pela redistribuiglio da
demanda, ao Conselho de Procuradores para aplicagdo do regime previsto no art. 23, § 2°e § 3°
desta Lei.

Art. 63. Os casos omissos que envolvam a rotina administrativa da Procuradoria-Geral da
Cémara Municipal serdo dirimidos pelo Conselho de Procuradores e poderdio ser compilados em

Regimento Intemo da Procuradoria.

Art. 64. Passa a ser denominado “Procurador Legislativo™ o nome do cargo do integrante da
carreira efetiva da Procuradona-Geral da Camara Municipal de Parmamirim/RN,

Art. 65, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
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3 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, no uso de suas
arribuigdes legais conferidas pelo artigo 50, 1, da Lei Orglinica de
Parnamirim/RN, FACO SABER que @ Camara Municipal aprovou e,
€U, sanciano a seguinte Le Complementar!

Art. 1% Ficam criados 13 (meze) cargos temporarios de Técnicos em
Saiide Bucal, para atender § necessidade rempordria de excepeinnal
interesse pliblico da Secretaria Municipal de Sadde.

Pariagralo primeiro, As arlbuigies e a jormada de mabalho
dos cargos piblicos criados por esa Lel sio as mesmas
definidas para aquele de idéntica denominagdo, ou para o
mesmo grau de escolaridade, daqueles j& existentes no Quadro
de Pessonl do Municipio de Parnamirim, especinlmente os
previstos el Complementar n* 149/20190.

Paragrafo segundo, O vencimenio dos cargos pablices criados
serd no valor de RS 1.378,00 (dm mil, trézenlos e setenta ¢ oito
reais).

Art. 2% A contratagdo dos servidores rempordrias se dard aravés de
processo seletivo simplificado, o corga da Secretanin Municipal de
ide.

TANL 3% As despesas decorrentes da execugdn di presente Lei correrdo
por conta do Orcamento Geral do Municiplo.

Art. 4% Esta Lel Complemenmr enm em vigor na data de sua

publicagaon.

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeio

TEI COMPLEMENTAR N* 258, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023,

"=

Sanclono a presente Lei sem veqo,

Gabinete Clvil, ParmamifimMN, 26 de dezembro de
2023; 135 da Repuiblica,

Profeito

Dispde sobre o estrutura e atribuicées do
Procuradoria-Geral ta Camara Municipal de
ParnamirinV/RN ¢ dad outras providéncios.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de
suas atribuigles legals, fago <aber que a Camara Municipal de
Parnamirim/RN sprovon e eu sanclono o seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Are. 1% Esa Lel tem como objeo o disposigie da estruiura
vganizacional  da Procuradoria-Geral da Camara Municipal de
PamamirimvRN, seu funclonamento, delimitagio de competéncias e
atrthuighes do correira de Procurador Legistatvo da Cimara, bem como
apresentn outras providéncias telacionadas ao Grigio.

Art. 2. A carreira de Procurador Legislative da Camara é arganizada
em cumprimento @ determinagdo prevista no art. 57-B, & 2 da Lol
Orginica Municipal de Parnamirim/RN.

CAPITULO IT
DA ESTRUTURA E ATRIBUIGCOES DA PROCURADORIA-
GERAL DA CAMARA

Segao 1
Disposiches Gerais

Art. 3%, A Procuradona-Geral da Camara Municipal de Pamamirim/RN
(PGC), nstruigdo permanente ¢ essencial 4 administragdo da jusnca,
iem como finalidade ¢ awibuiches a represenmagdo judicial e
extrajodicial da Camara Municipal, & consuliona e o assessaramento
téenico-juridico da Mesa Diretors, do Presidéncia, das Comissdes e do
Plendrio, bem como a preservagdo dos Interesses piiblicos, o resguardo
¢ o controle da legalidade, da ' moralidade, da impessoalidade ¢ demais
principios da administragao piblica e o exercicio da advocacia piblica
na dmbito da Camara Municipal,

Art. 4" A Procuradoria-Goenil da Cimard Municipal de Pammamirim/RN
(PGC) tem a seguinte estrutura:

1 - Procuradaria-Geral;
11— Procuradornia Administrativa, Judicial ¢ Institucional;
111 = Procuradaria de Licitagdes e Contratas;

IV — Procuradoria do Processo Legislativa ¢ Atualizagio
Legislariva;

V - Procuradoria do PROCON.

Art, 5% O Procurador-Geral da Cimara Municipal de Pamamicim/RN &
um cargo de lvre nomeagdo e 0 seu ocupante serd pomeado pelo
Presidente dests Casa Legislativa, denire advogadeos inseritos na Ordem
dos Advogados do Brasil (OAR), devendo o escalhido passuir notdrio
saber juridico, reputagda (libada e experifncia juridica minima de 3
(trés) anos.

Art, 6% Por ato do Presidente da Cimarn, mediante requerimento do
Mocorados-Ceral poderi ser designado Procurador Legislativo para, de
forma cumulada, exercer ambuigdes do Procuradocia-Geral ou de ovtra
Procuradoria Especializada pas auséncias ou férias do carrespondente
thtular, bem como cutras atividades adicionais a4 Ingfentes an caryn,
mediante inclusdo transitdria em reghme especial de trabalho.

Paragrafo anico: A inclosdo em Regime Especial de Trabalho
indicard o prazo de iniclo, a majoragdo na jomadd e, quanda
for possivel delimital, o termo final para 2 acumolaglo de
fungdes vu majuracio de wabatho, bem como a circunstincia
ensejadori da Inclusdo, podendo ser prorrogado em mzdio de
justificada necessidade do servigo.

Art. 7% A Procurddoria-Geral da Camara Municipal de Parnamidin/RN
contard com Lma Secretariy Administrativa, compasta por no minimo |
(um) servidor do quadro da Chmara Municipal de Pamamirimy/RN,
cufas atribuighes serdo dar assisténels aos membros da procuradarta,
zelar pelo fluxo de processos e dos seas respectivos protocolos, dentre
outras designadas pelo Procurador-Geral.

§1" — Todas as demandas destinadas & Procuradoria-
Geral da Cdmars Municipal de  Pamamirin/RN
devesio ser apresentadas o setor de protocolo da



