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CAMARA MUNICIPAL DE
.1 PARNAMIRIM

MAIS PERYTO DE voOCtE

PROJETO DE LEI N? 014, de 24 de fevereiro de 2026.

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE CA

ACITACAO

PROFISSIONAL E INCUBACAD DE EMPREENDIMENTOS
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM/RN, DENOMINADO “PROGRAMA INCLUI

EMPREGO E EMPREENDE PCD",
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Parnamirim/RN no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Q
Municipio em seu artigo 73, fago que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono Lei:

CAPITULO | = DAS DISPOSICOES GERAIS

Pessoas com Deficiéncia, denominado “Programa Inclui Emprego e Empreende PCD", com o

E DA OUTRAS

rganica d

0 cddigo 7620-837C-6ABD-5412

bjetivo

Art. 19 Fica instituido o Programa Municipal de Capacitacdo Profissional e Incubacdo de Empreendln{entos para

promover a inclusdo laboral e o empreendedorismo de pessoas com deficiéncia residentes no Municipio des

Parnamirim/RN.

Art. 29 O Programa tem como publico-alvo as pessoas com deficiéncia (PCD), conforme definigdq
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclus3o — LBI), residentes no Municipio de Parnamirim, com idade mif
(dezessels) anos.
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Art. 39 S3o objetivos do Programa: '§
| - oferecer capacitagdo profissional gratuita, acessivel e adaptada as necessidades especificas de cada tipo deZ
deficiéncia; §

3
Il = promover a inclusdo no mercado de trabalho formal, por meio de qualificagdo alinhada as demangas locais eg
parcerias com empresas; §
Il - fomentar o empreendedorismo por meio de incubacdo de negdcios, com capacitagdo em gestdo, mentolﬁ E

acesso a crédito e apoio a formalizagdo;

IV -~ combater o preconceito e sensibilizar o mercado de trabalho e a sociedade sobre o potencial prd
PCD;

V —estimular parcerias interinstitucionais para ampliagdo de oportunidades.
CAPITULO Il - DAS ACOES DO PROGRAMA

Art, 42 O Programa contemplard, no minimo, as seguintes agdes:
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| - cursos de qualificagdo profissional (técnicos, digitais, administrativos, artesanais, entre outros), com
adaptacBes de acessibilidade (intérprete de Libras, legendas, materiais em Braille, audiodescrigdo etc.)

Il - programa de incuba¢do de empreendimentos, incluindo: selecdo de projetos, capacitagdo em plano de
negdcios, marketing inclusivo, gestdo financeira, uso de tecnologias assistivas, mentoria individual e coletiva,
cessao de espaco fisico ou coworking virtual e acesso facilitado a linhas de microcrédito;

Il - feiras, rodadas de negocios e eventos de empregabilidade inclusiva;
IV - campanhas permanentes de conscientizacdo para empresas e sociedade;

V -~ acompanhamento e suporte pds-capacitacdo (colocagdo profissional ou monitoramento dos
empreendimentos incubados por até 24 meses),

Art. 5% As acdes serdo executadas em parceria com:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo;
b) Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

¢) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

d) instituicdes como SEBRAE, SENAI, SENAC, IF-RN, UFRN, entidades representativas de PCD (APD, AACD, entr
outras) e empresas privadas,

CAPITULO Il = DA GESTAO E DO FINANCIAMENTO

RABD-5412 & informe o codgo 7520-837C-BABD-5412

Art. 62 A coordenagdo do Programa caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, qu
poderad instituir Comité Gestor composto por representantes do Poder Piblico, PCD, entidades da sogiedade civi
e setor privado.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes orgamentarias proprias
suplementadas se necessério, e de recursos provenientes de:

v INCACAn/ 7520-837C

| = convénios, acordos e parcerias com 6rgdos federals e estaduais;
|l - emendas parlamentares;
Ill - doagdes e patrocinios;

IV - fundos municipais de desenvolvimento econdmico e social.

mEminm. 1doc.com .t

Art. 82 O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias, definindo tritérios
selecdo, edital de incubagdo, cronograma anual e indicadores de avaliagdo (taxa de empregabilidade, taxa
sobrevivéncia de empreendimentos, satisfacdo dos participantes etc.).
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CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES FINAIS

' Ngcmoum CARVALMO
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Art. 92 Esta Lel ndo gera despesa adicional imediata, sendo as agdes implementadas gradualmente confor
disponibilidade orcamentaria.
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Art. 10, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Plendrio Dr. Mario Medeiros, 24 de fevereiro de 2026.

Atenciosamente,

Ana Carolina Carvalho de Lima Pires

Vereadora
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir 2 criagdo de um programa de ¢apacitagdo

profissional para as pessoas com deficiéncia (PCD) no dmbito do Municipio de Parnamirim/RN.
O Municipio de Parnamirim/RN com populagdo estimada em 271.713 habitanteﬁ

com percentual proximo a 6,1% conforme dados detalhados).

em 2025,
registrou no ultimo censo 2022 a presenga de 15.040 pessoas com deficiéncia (cerca de 6% da populagdo local,

Apesar dos avangos da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n? 13.146/2015), que garante 0 direito ao
trabalho de livre escolha em ambiente acessivel e determina que programas de estimulo ao empree?dedorismo
s desafios=

prevejam a participacdo de PCD com linhas de crédito especificas, a realidade local ainda revela grand
barreiras arquitetdnicas, atitudinais e formativas, preconceito persistente no mercado de trabalho e

participagdo das PCD na forga de trabalho formal. Estudos nacionais apontam que apenas cerca de 34%
pessoas com deficiéncia ocupam postos formais, contra quase 51% das pessoas sem deficiéncia, e 0 desempreg

entre PCD é significativamente superior ao da populacdo geral.

Recentemente, a Lei Federal n® 15.155/2025 reforgou o dever do poder publico de T

empreendedorismo de pessoas com deficiéncia, Inclusive com linhas de crédito especificas, a
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perfeitamente a proposta ora apresentada. A implantagdo do Programa é vidvel, de baixo custo iniciale

(priorizando parcerias) e de alto retorno social.

Diante da relevancia da matéria e do evidente interesse publico envolvido, submete-se
Projeto de Lel a apreciagdo desta Casa Legislativa, confiante em sua aprovagdo.

Plenaric Dr. Mario Medeiros, 26 de fevereiro de 2026.

Atenciosamente,

Ana Carolina Carvalho de Lima Pires

Vereadora

Av. Castor Vieira Regi
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