CAMARA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM

MAIS PERTO DE VOCE

Projeto de Lei n°115/2025

Reconhece de Utilidade Publica a
Associagdo Solidaria Pela Uniao,
Superacao e Geragao de Oportunidades
para criangas, Adultos e Idosos -
Instituto Viva Cajua - IVC e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM:

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art.1° - Fica considerada de Utilidade Publica a Associacao Solidaria
Pela Uniao, Superacao e Geragao de Oportunidades para criangas, Adultos e
Idosos — Instituto Viva Caju - IVC, inscrita no CNPJ: 57.277.769/0001-79, com sede
na Rua Gilberto Roberto Gomes, n°196, Cajupiranga, Parnamirim/RN — CEP: 59.157-
300.

Art.2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigoes em contrario.

Parnamirim/RN, 20 de maio de 2025.

HAMILTON RﬁEM&CKER PEREIRA

(Binho de Ambrosio)
Vereador / Autor

CAMARA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
RECEBIDO /. (astor Vieira Régis, s/n?, Cohabinal
Data: (jv?ml 05 | Roz5 Parnamirim/RN - 59140-670
DEPARTANENTO DO PROCOE?SiSZ'.{:GISLAWO o (599b-0155
www.parnamirim.rn.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE

i PARNAMIRIM

MAIS PERTO .DE VOCE

JUSTIFICATIVA

SENHORES MEMBROS DA CAMARA MUNICIPAL,

A presente proposi¢ao visa o reconhecimento da Associacao Solidaria Pela Uniao,
Superacao e Geracao de Oportunidades Para Criangas, Adultos e Idosos - IVC
como entidade de utilidade publica, em razdo de sua relevante atuagéo social,
educativa, assistencial e comunitaria no municipio de Parnamirim/RN.

Constituida como pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, a IVC foi
fundada em 12 de junho de 2024, e tem sede e foro no municipio de
Parnamirim/RN, a Rua Gilberto Roberto Gomes, 196, Cajupiranga, CEP 59157-
300.

A associacao desenvolve atividades de carater organizacional, filantrépico,
comunitario, assistencial, educacional, desportivo, promocional, recreativo e
social, promovendo a inclusao diversa e cultural. Todos os seus esfor¢os estao
direcionados ao atendimento de pessoas em situacdo de vulnerabilidade, gerando
oportunidades, qualidade de vida e aprimoramento pessoal, conforme destacado
em seu estatuto.

Importante ressaltar que a entidade é constituida por prazo indeterminado e atua
de forma apartidaria, sem vinculagdes politico-partidarias, reafirmando seu
compromisso com o bem-estar coletivo e a transformagao social.

Diante do exposto, a declaracac de utilidade publica municipal permitira a
associagcdo ampliar suas agdes e parcerias, potencializando o impacto positivo de
seus projetos na comunidade local. Por isso, solicitamos o apoio dos nobres
parlamentares para a aprovacao deste Projeto de Lei.

Parnamirim/RN, 20 de maio de 2025.

HAMILTO \'A EMACKER PEREIRA
(Binho de Ambrosio)
Vereador / Autor

e Av. Castor Vieira Régis, s/n2, Cohabinal

Parnamirim/RN - 59140-670

(84) 95896-0169

ll.l'ﬂ www.parnamirim.rn.leg.br
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REGISTRO: Certifico que foi apresentado este documento, com 14 pégina(s), protocolizado em 28/08/2024 sob numero 107703 e registrado no “Livro
A" de Registro Civil de Pessoa Juridica sob o nimero 2898 em 03/09/2024, referente ao Estatuto da Associagfio Solidéria pela Unido, Superacdo e
Geragdo de Oportunidades para Criancas, Aduitos e idosos - IVC, datado de 12 de junho de 2024, neste 1° Oficio de Notas de Pamamirim/RN., possui
© mesmo valor probante do original para todos os fins de Dirsits, seja em Juizo ou fora dele, nos termos dos artigos 161 da Lei n. 6.015/73 e 217 da Lei
10.406/02. [cartorio RS: , FDJ R$: 118,24, FRMP R$: 12,70, FCRCPN RS: 39,42, 1SS R$: 16,68, PGE R$:2,05) - Total R$: 522,71. O referido &
verdade, e dou fé. Eu (/L 2
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Setembro de 2024. Em testemunho

Assembieia para Fundago, aprovaglo de Estatuto, Eleigiio e Posse da Diretoria Es
Superago e Geragéo de Oportunidades para Criangas, Adullos e Idosos - IVC, realizada em 12 de junho de 2024, neste 1° Oficio de Nolas de
Parmamirim/RN, Wommmm#ﬂmmmhm%,mmh@whdﬂ.mmmm161 da Lei
n. 6.015/73 e 217 da Lei 10.406/02. [cartirio 3

167,75, FDJ RS: 58,58,
262.53. O referido € verdade, e dou fé. b :

REG:STRO;cmﬁwquebiawmwommm,m3mummmnbm107704¢rogiwwono “Livro
A" de Registro Civil de Pessoa Juridica sob o nimero 289¢ em 03/08/2024, averbado @ margem do registro origindrio Av.1-2898, referente a Ata da

stiva e do C. tho Fiscal da Associaglio Sciidéaria pela Unisio,

R$: 19,53, ISS R$: 8,38, PGE R$: 0,00] - Total RS:
qQue digitei e subscrevi, PamamidnvRN, 3 de

RN202400953150125925B8QA
Confira em: hitps://selodigital tjm.jus.br
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Ata da Assembléia para fundagdio, aprovagio de
estatuto, eleigdo e posse da diretoria Executiva e (o
conselho fiscal da ASSOCIACAQ SOLIDARIA
PELA UNIAQ, SUPERACAO E GERACAO B¥%
OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS,
ADULTOS E IDOSOS - IVC.

fa Ry e

Aos doze (12) dias do més de junho do ano de dois mil e vinte quairo (2024), reuniram-se
os abaixo assinados, doravante designados fundadores, na cidade de Parnamirim/RN, Rua
Maria Dalva Fagundes, 291. Cajupiranga. Parnamirim - RN. CEP; 59.157-206, com a
finalidade de fundar uma associagdo, para fins ndo econdmicos, que se denominara:
Associaciio Solidiria Pela Unifio, Superacio e Geracio de Oportunidades para / S
Criancas, Adultos E Idosos - Ive. Cujo nome fantasia serd: INSTITUTO VIVA C AJU - 90/\;_.&
IVC. Iniciada a reunidio, foi escolhido para presidi-la o Sr. JOSE RICARDQ BELEM -

DA SILVA, RG: 2.881.900 — SSP-PE e CPF: 519.871.394-53. Para secretarid-lo foi \O\"ARNAMIRIN
indicado o Sr. JONATHAS ANDERSON RIVEIRO CAMPOS, CPF: 012.303.664-07.
Logo a seguir, o Senhor presidente solicitou ao Senhor secretario que procedesse & leitura
do projeto de estatuto, artigo por artigo. Concluida a leitura, foi o mesmo submetido a 915
discussdo e posterior votagdo. Ouvidos os presentes, 0 estatuto foi, entio, APROVADO "'
por unanimidade. Dando-se prosseguimento aos trabalhos, e apds sugestdo de nomes para :
comporem os Orgos diretivos, procedeu-se & eleigiio e posse da Diretoria e do Conselho
Fiscal, que tero mandato de 02 (dois) anos, com duracio até 12 de junho de 2026 e que
ficaram assim constituidos: Presidente: JOSE RICARDO BELEM DA SILVA. CPF:
519.871.394-53; Vice-Presidente: EVANOR BRITO FAHEINA, CPF: 751.018.674-00;
Secretdria: LUCIANA BARBOSA VENTURA, CPF: 029.455.654-04; Tesoureira:
MARCELA PATRICIA BARBOSA DE PAIVA BELEM, CPF: 008.101.324-86. O
Conselho Fiscal: JONATHAS ANDERSON RIVEIRO CAMPOS, CPF: 012.303.664-
07; EDSON PEREIRA DE MEDEIROS, CPF: 032.270.084-16 ¢ ANA CLAUDIA
GONCALVES ARRUDA DE LIMA, CPF: 010.267.573-20; Suplente: CRISTIANE
PRISCILA BARBOSA DE ARAUJO MEDEIROS. CPF: 012.395.154-21. Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a reunifio e eu, secretario, lavrei a
presente ata, que sera assinada por todos os presentes, que serdio considerados fundadores.

OF‘Cl(\"

NOTAS
TABELUO AMENE JOSE AVARAL DE MNA

Cartorio Paiva Amaral
Sout, 10 - B 2

20 SEGUNDO OFiCIO DE

Av.

Parnamirim (RN), 12 de junho de 2024.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO Ty

NORTE REDESIM »
PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTACAO

CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL

NUmero 0483125

Nome Fantasia: INSTITUTO VIVA CAJU - IVC

Razao Social: ASSOCIACAO SOLIDARIA PELA UNIAO, SUPERACAO E GERACAO DE
OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS - IVC

CNPJ: 57.277.769/0001-79
Atividade Principal: 9498-5/00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

Atividade(s) Secundaria(s) CNAE: 8319-1/01 - Produg&o e promogao de eventos esportivos, 8412-0/99 -
Outras atividades associativas profissionais, 9319-1/99 - Outras atividades esportivas nao especificadas
anteriormente, 9493-6/00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e a arte, 9430-8/00 -
Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais, 8591-1/00 - Ensino de esportes, 9329-8/99 -
Outras atividades de recreagao e lazer ndo especificadas anteriormente, 8599-6/04 - Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial

Municipio: Pamamirim Enderego: RUA GILBERTO ROBERTO GOMES, 196, CAJUPIRANGA
CEP: 59157300

Local e data: Parnamirim, terga, 17 de setembro de 2024

FABIO ROBERTO DA SILVAARAUJO

Secretaria Municipal de Tributagdo

Observacgéao

Cédigo de Autenticidade: 24AHDMTPA4
EMITIDO PELO FUNCIONARIO ISABEL CRISTINA PINHEIRO MAFALDO

Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento
empresarial




CERTIDAO

Eu, José Ricardo Belém da Silva,
Presidente do Instituto VIVA CAJU - IVC,
no uso de minhas atribuicbes legais e na
forma da Lei,

CERTIFICO, em razdo do meu oficio, e cumprindo requisitos
legais que, a presente copia da RELACAO DOS ASSOCIADOS
FUNDADORES do Instituto VIVA CAJU (anexa), é a reproducao fiel do original
que se encontra arquivado sob a guarda deste presidente, nas dependéncias
do referido Instituto - IVC.

Todo o referido é verdade e dou fé. Para tanto abaixo subscrevo e

assino.

Parnamirim-RN, 18 de marco de 2025.

-
U
José Ricardg a Silva

End.: Rua Gilberto Roberto Gomes, 196. Cajupiranga. Parnamirim RN, Cep. 59157-300
Contato: (84) 99196 —-4162. (ZAP). Instagra: @institutovivacaju
E-mail: institutovivacaju@gmail.com



EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS DO 1° OFICIO DE NOTAS DA COMARCA DE
PARNAMIRIM, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ASSOCIACAO SOLIDARIA PELA UNIAQ, SUPERACAQ E GERACAGC DE
OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS - IVC,
PARNAMIRIM/RN, devidamente representada por seu Presidente, o Sr. JOSE
RICARDO BELEM DA SILVA, brasileiro, servidor publico, portador do CPF:
519.871.394-53, residente e domiciliado 2 Rua Maria Dalva Fagundes, n°. 291,
Cajupiranga, Parnamirim/RN, vem & presenca de Vossa Exceléncia, Informar a Relagio
dos Associados Fundadores, adiante grafada:

JOSE RICARDO BELEM DA SILVA, brasileiro, casado, servidor piiblico;
JONATHAS ANDERSON RIVEIRO CAMPOS, brasileiro, casado, vendedor;
EVANOR BRITO FAHEINA, brasileira, casado, advogado;

LUCIANA BARBOSA VENTURA, brasileira, casada, corretora de Seguros;
MARCELA PATRICIA BARBOSA DE PAIVA BELEM, brasileira, casada, autdnoma;
ANA CLAUDIA GONCALVES ARRUDA DE LIMA, brasileira, casada, empresaria;
JOAO MARCIO GOMES DE ALMEIDA, brasilciro, casado, advogado:

LEONARDO MOREIRA DA COSTA, brasileiro, casado, barbeiro auténomo;

JOSE FERREIRA DA SILVA JUNIOR, brasileiro, casado, téc. De T.1 e designer;

ADRIANA SANTOS MUDO, brasileira, casada, auténoma esteticista;

WCP

BIANCA DA SILVA ANDRADE, brasileira, casada, esteticista;

ALEXANDRE BEZERRA DE MEDEIROS, brasileiro, soltciro, vendedor; g
EMMANUEL VIEIRA RIBEIRO, brasileiro, casado, empresario; §E§
AFRANIO GILSON PEREIRA DA SILVEIRA, brasileiro, casado, vendedor; -g g;
TATIANA JUSSARA DE SALES, brasileira, casada, auténoma; §§§
=

CRISTIANE NASCIMENTO DE SOUZA, brasileira, casada, recepcionista;

Av. Brigadeio Souto. 10 - Boa Esporancs - CER: 53 140-690 - Pamaminm-RN - Tel - (84) 2020-3200 / 3272.2205

20 SEG

0

JOSE GETULIO DE MOURA JUNIOR, brasileiro, casado, vendedor;

GENILDSON CALAFANGE DE LIMA, brasileiro, casado. téc. Eletrotéenico:

- 1

BAOOCS75628




BRENA LOBO FERNANDES, brasilcira, casada, empresaria;

JOSE JUNIOR DA SILVA, brasileiro, casado, auténomo;

ANTONIO DANIEL DOS SANTOS, brasilciro, casado, corretor de seguros;
MIRIAM CRISTINA DA COSTA, brasileira, casada, corretora de seguros;
JOSE RICARDO BELEM DA SILVA FILHO, brasileiro, solteiro, estudante;
INGRID ESTER CUSTODIO DE VARGAS, brasileira, solteira, estudante;
JESSICA INGRID AVELINO CUSTODIO, brasileira, solteira, psicologa:
JAILSON ALVES DA SILVA JUNIOR, brasileiro, casado, representante comercial;
ANRE LUIZ MORAIS DE ALMEIDA, brasileiro, solteiro, autdnomo:
FERNANDA AUGUSTO BENTO, brasilcira, solteira, representante comercial;
EDSON PEREIRA DE MEDEIROS brasileiro, casado, servidor piiblico;

CRISTIANE PRISCILA BARBOSA DE ARAUJO MEDEIROS, brasileira, casada, sccretiria
administrativa

GILSON BATISTA DINIZ JUNIOR, brasileiro, solteiro, instrutor de transito;
SILVIO JOSE RAMOS JUNIOR, brasileiro, solteiro, instrutor de transito;
PEDRO RONALDO DA SIL.VA, brasileiro, casado, empresario;

FABIOLA DE ALBUQUERQUE APOLINARIO SILVA, brasilcira, casada, empresaria;
ANA IZABEL GOMES SILVA DE PAIVA, brasileira, casada, instrutora de transito;
MARIA KAROLINE FERREIRA DA SILVA, brasileira, casada, secretiria;
ELIETE DE OLIVIERA PESSOA, brasileira, casada, atendente;

ANDRE ANDERSON BATISTA DA SILVA, brasileiro, casado, téc. T.I. / atendente;

ERIVALDO DA SILVA JUNIOR, brasileiro, casado, auténomo; 3
GILBERTO CANDIDO DE OLIVIERA, brasileiro, solteiro, instrutor de transito: g E :
FERNANDO DE MEDEIROS, brasileiro, casado, servidor piblico; Eé g,
JOSE EVARISTO DA SILVA, brasileiro, casado, atendente de farmécia; gsgé '
RAFAELE DANTAS ALBANO; brasilcira, solteira, farmacéutica: § i §

EBENEZER SILVA DO NASCIMENTO, brasileiro, casado, empresario;

JOSE MARIA FERNANDES L.LEMOS, brasileiro, casado, micro empresario;

DEUZIDETE FERREIRA DA SILVA, brasileira, casada, do lar;




LEONARDO SOARES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, micro empresario;
FRANCISCO DE PAULA DO NASCIMENTO, brasileiro, casado, empresério;
KARLOS HENRIQUE DA ROCHA AVELINO, brasilciro, casado, empresario;

HUDSON RENOIR PEREIRA COSTA MELOQ, brasileiro, casado, micro CMpresario.

Agradecemos desde ja, a efetivacdio do servico solicitado.

Termos em que pede e aguarda deferimento.

Parnamirim/RN, 26 de Agosto de 2024,

ASSOCIACAO SOLIDA PELA UNIAQ, SUPERACAO E GERACAO DE
OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS - IVC

20 SEGUNDO ¢ OFICIO DE NOTAS “
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& GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
8 Secretaria de Estado da Tribu
Procuradoria Geral do Estado

. CERTIDAQ CONJUNTA NEGATIVA N° 9434773
DE DEBITOS RELATIVOS ACS TRIBUTOS ESTADUAIS E A DIVIDA ATIVA DO ESTADO

Contribuinte: Fessoa sem cadastro no Estado do RN
CNPJ:; 57.277.76%/0001-79

_ Ceriificamos gue, aié a presente data, ndo constam pendéncias em nome do sujeiio passive
acima especificadg, referente a tributos estaduais ou débitos inscritos na Divida Ativa Estadual,
ressaivada & Fazenda Publica o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

stz ceriiddo refers-se sxciusivamente 2 situag@o do sujeito passive no &mbito da Secrstaria de
Estado de Tributagéic e da Procuradoria Geral do Estado, ndo abrangendo as taxas e contribuigdes
devidas aos demals drgéos do Estado, exceto se inscritas na Divida Ativa.

ASPECTOS DE VALIDADE

A autenticidade desta certiddc deverd ser verificada na internet, no endersge
https://uvi.set.rn.gov.br/#/services/autenticidade/certidao-conjunta.

Certidac emitida com base na ResolugZo Interadministrativa N° 001, de 09/02/2012 - PGE/SET.
Emitida em 17/02/2025 as 11:58:23 <Horario de Natal/RN>.

Endereco iP: 187.18.226.120.

Validade até 18/03/2025.

Certid2o emitida gratuitamente.

Atenggo: Quaiquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasi!
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAQ

Nome: ASSOCIACAO SOLIDARIA PELA UNIAO, SUPERACAO E GERACAO DE

OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS - IVC
CNPJ: 57.277.769/0001-79

Ressalvado o direito de 2 Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrices em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos aris. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac@o desta certiddo esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:52:14 do dia 05/11/2024 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida ate 04/05/2025.

Codigo de controle da certidao: 3C81.6F7E.B22F.92DC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

SIS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADEASERTURA
57.277.769/0001-72 03/09/2024
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ SOLIDARIA PELA UNIAO, SUPERACAOQ E GERACAO DE OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E

IDOSOS - IVC
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO VIVA CAJU - IVC DEMAIS

CODIGU E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO £ DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONCOMICAS SECUNDARIAS

85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

93.18-1-01 - Produgao e promogao de eventos esportivos

$3.18-1-99 - Outras atividades esportivas n3o especificadas anteriormente
93.29-8-99 - Qutras atividades de recreacao e lazer ndo especificadas anteriormente
94.12-0-89 - Qutras atividades associativas profissicnais

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte

[ CODIGC E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO

R GILBERTO ROBERTO GOMES 196 e

Cer BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
59.157-300 CAJUPIRANGA PARNAMIRIM RN
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
RICARDO.SANCHES.PEREIRA@GMAIL.COM (84) 9228-8767

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
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MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
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Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 2.119, de 08 de dezembro de 2022.
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about blank




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
) POLICIA CIVIL
DELEGACIA DE POLICIA CIVIL DA GRANDE NATAL —- DPGRAN
10? Delegacia de Policia de Natal
Av. Engenheiro Roberto Freire, n® 1962, Loja 25 — Shopping Seaway — Capim Macio — Natal/RN
— CEP: 59.082-095 — Fone: (84) 98637-5213 — 10dp@policiacivil.m.gov.br

s g

DECARACAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR DE ENTIDADE PRIVADA

SEM FINS LUCRATIVOS
(Inciso VII, art. 34 Lei n® 12.455 de 12 de agosto de 2011)

Eu, Karen Cristina Lopes, CPF: 017.657.339-85, Matricula n°® 207.500-8, declaro para
os devidos fins que o INSTITUTO VIVA CAJU — ASSOCIACAO SOLIDARIA PELA
UNIAO, SUPERACAO E GERACAO DE OPORTUNIDADES PARA CRIANGCAS,
ADULTOS E IDOSOS - IVC, CNPJ: 57.277.769/0001-79, sediada na Rua Gilberto
Roberto Gomes, n° 196 — Cajupiranga — Parnamirim/RN, CEP: 59.157-300, encontra-se
em funcionamento das suas atividades, prestando servigos de cunho social e cultural
desde o ano de 2024.

KAREN CRI OPES

[} % | DELEGADA DE POLICIA




Estado do Rio Grande do Norie
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

LEI e 0868/67, de 2 de Agosto de 1967.

INSTITYI norsmas pars rescnhesimato de/
utilidads publise, de entidades partioculmras
sediadss no lnnulplo de Parmairis.

0 REPEITO mlm DE PAREAN IRIN, fa-
go saber Que & Cassra &provou ¢ naoim/

a seguinte Lei:

: _ Artigo 18- Sord rescnbecide de ubllidse
«wm- de projeto de Lei mesta Casera, & /
ent sediada mo pilo de Parnmiris, que prests reais ¥ 4
servigos & coletividade nos setores: de saude, educativo, espor.
tivo, benefisionte o assistencial,

dsde pudlisa, & o lo‘t.m axz..um' sia logal mnw /
@ neeessar®
los seguintes docusentoss " 3

-

) s sasBath guais indiques
M&R%ﬁ'm o'::uoumuh-

483 u) Gertidio de registro em sartério do /
referido gstatuto} -

o) Copia sutemties da ats de fundegic. /
dr sosiedade; -

d) Copla eutontica da sta de aprevagis /
dos estatatos}

¢) Relagao autmticadas pelo presidente,
dos sosios fundedores;

X £y Atostado, passado pelo Prefedcvo Mumi-

:l.n‘,doqunn esta e» plano funociema
o}
g) Cosposigiio da Piretoria e perfodo do
ds sesaa.

- Artigo 3% XNio serdo esel estatutos
qus neo indiques elerasants n’m & scoiedade p!:' iss ou part /
cular, do preferencia de fins, assslhantes, pas o patr

da mssa ow saso de dissolugao,

Artigo 49- ksta Lei entrard ea vigor na
data de sua publisagéo refogadas as disposigéos es cont o8,

Pr-ofeitura Nunisipal de Parnssirim, 2 de agdsto de 1967.
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ESTATUTO

— INSTITUTO —

PARNAMIRIM-RN, 12 DE JUNHO DE 2024




ESTATUTO DA ASSOCIACAO SOLIDARIA PELA UNIAO, SUPERACACE—~
GERACAO DE OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS
-IVC

CAPITULOI

DA DENOMINACAOQ, SEDE, CONSTITUICAO, DURACAO E
DAS FINALIDADES

Art, 1° — A Associacio Soliddria Pela Unifio, Superacio e Geracio de Opertunidades Para

~—~

Criancas, Aduitos E Idosos, também designada apenas como: IVC, é uma associagfio civil, de
direito privado, de cardter organizacional, filantropico, comunitdrio, assistencial, educacional,
desportiva, promocional, recreativa, social, de inclusfio diversa e cultural, sem fins lucrativos,
politicos ou partidérios. Com o fim de atender a todos que a ela se dirigir, gerando oportunidades,
mais qualidade de vida e aprimoramento pessoal.

§ 1° - A IVC ¢ Pessoa juridica de direito privado e com fins nfio econdmicos, fundada em 12 de
Junho de 2024, com sede e foro na cidade de Parnamirm/RN, Rua Gilberto Roberto Gomes, 196.
Cajupiranga. Parnamirim RN. CEP.: 59157-300.

§ 2° - A Associacdo Soliddria Pela Unifio, Superacfio ¢ Gerac¢io de Oportunidades Para
Criancas, Adultos E Idosos - IVC € constituida por prazo indeterminado, neste Estatuto designada
simplesmente “Associagdo”, com patrim6nio e personalidade distintos dos de seus associados, os

quais n&o respondem, solidéria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela Associagso.

I. A dissolucdo, cisiio ou fusSo da IVC dar-se-4 quando da aprovagio em reunidic
extraordindria da sua assembleia, especialmente convocada para tal fim, pelo voto
favordvel da maioria dos presentes.

§ 3° - A IVC reger-se-é pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno e pelo Regulamento de
Eleicdes e legislagéo que lhe for aplicével.

Art. 2° - A associag8io tem por finalidades:




VI.

VIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Cladte. admintatrae ol nisnlar: Bepald ey O Ty . . o
oerir, adminssirar, Qirigir, controlar, fiscalizar, dirundir, incentivar, geiender, promovgr
-,

¢ fomentar a unio, integracfo e socializacio dos colaboradores e associados através da

pratica de esportes diversos, gincanas culturais e educacionais.

Promover a inclusdo social de criangas, adolescentes, adultos e idosos na condigfo de
PCD (Pessoa com deficiéncia), visando o desenvolvimento e aprimoramento
educacional, cultural, esportivo € recreative dos mesmos, visando superar as
dificuldades e assegurar o empoderamento ¢ a oportunidade para uma vida melhor.
Manter a cooperagio, harmonia e integracdo entre os Associados ¢ dependentes,
estimulando o seu espirito associativo e sua valorizagéo;

Propiciar uma boa educag8o valorizando o equilibrio fisico, mental inserido nas
competicdes e praticas desportivas entre os associados e seus dependentes;

Oferecer programas educacionais, cuiturais e atividades que promovam o©
desenvolvimento intelectual integral e a inclusfo social, proporcionando a criago de
oportunidades diversas para a construggo sadia de um futuro melhor;

Firmar convénio a fim de facilitar os treinamentos e capacitagdes aos jovens e adultos
que visem 2 insercBo no mercado de trabalho, desenvolvimento pessoal ¢
empedramento;

Promover a dignidade e qualidade de vida dos idosos através de atividades sociais,
suporte emocional ¢ integragZo comunitéria.

Manter intercdmbio cultural, recreativo e esportivo nutrindo e enriquecendo z
diversidade na sociedade com outras entidades similares, no Brasil e Exterior.

Criar um impacto positivo significativo na comunidade que serve, objetivando o
aperfeicoamento das atividades em comum e em especial a inclusfo social das PCD
(Pessoas com deficiéncia);

Organizar eventos recreativos, esportivos e culturais, visando gerara oportunidades
diversas e intera¢fo dos Associados e dependentes;

Buscar convénios, parcerias e outros beneficios que contribuam para o bem estar dos
Associados, dependentes e colaboradores, visando o empedramento e fortalecer a
sociedade;

A valorizaggio dos profissionais muitidisciplinares e demais agentes ¢ profissionais das
diversas dreas esportiva, cultural e educacional, além das que assistem pessoas que
necessitem de cuidados especiais e com deficiéncia (PCD);

A promogéo e o desenvolvimento da educag&o e esporte para a vida toda, em especial o
esporte de formag&o, escolar ou universitario;

2




Yty

XIV. O desenvolvimento e ¢ fomento ac esporte, cuitura e educagfio como instrumentd de'

." 3

inclusgo solidéria e social; ., TR &

XV. O incentivo 2 pesquisa cientifica para o desenvolvimento educacionai e esportivo no
Estado do Rio Grande do Norte, sobretudo as atividades de excelénciz para aito
rendimento, visando o destaque nacional e internacional de seus participantes;

XVI. O estimulo a pritica de esportes para a vida toda, como forma de lazer, habitual,
inclusiva e correta, visando & melhoria da salide dos idosos, alem da vitalidade do
adultos e toda populagéo;

AVIIL. A divulgag8o publica dos eventos e dos beneficios que os eventos proporcionam em
especial os proporcionados pelo esporte praticado com regularidade, em especial para a
saude fisica ¢ mental das criancas, adultos e idosos;

KVIIIL. A promocéo & formagéo e ao treinamento de atietas para participarem de competic3es,
inclusiva para diversas categorias e idade, inclusive mediante o financiamento de bolsa-
atleta;

XIX. O estimulo e o fomento a0 esporte de formagdo como prética regular de atividades
esportivas entre criancas e adolescentes, visando & integracdo social como instrumento
de combate 2 drogadicZo, & violéncia e & criminalidade;

XX. A valorizagdio das entidades de prética esportiva, cultural e educacional que trabalharem
com crianga, adultos e idosos, desde que filiadas as suas devidas federagdes e/ou
entidades de classes ou nfo e que sejam avaliadas ou que disputem anualmente
campeonatos oficiais;

XXI. Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.

§ Unico — S&o absclutamente vedadas aos fins sociais da IVC, quais quer atividades de cunho

politico-partidério ou que impegam a liberdade de culto religioso.

Art. 3° — Os mecanismos que poder#io ser utilizados pela Associaco para atingir suas finalidades, os
quais dardo legitimidade para que ela possa:

I. Contratar terceiros para executar os servicos necessarios & realizacio de qualquer
atividade estatutdria da Associacio;

II.  Firmar contratos, convénios, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular de
forma conveniente com empresas, Org&os ou entidades publicas e privadas nacionais e
estrangeiras;

III.  Promover eventos culturais recreativos ou com finalidade de angariar apoio social para

as comunidades em situago de risco social ou vuneraveis;
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iV, Desenvolver atividades de bares, lanchonetes, restaurantes e similares, giretamente ol
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de forma terceirizada, sempre sob sua supervisZo na forma do Regimento Interno;
V. Outras que, estando em conformidade com a legislagio e o presente Estatuto,

concorrerem para a Associagfo atingir a sua finalidade.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAQC
SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 4° - A Associag8o tem como Orgéos deliberativos e executivos a Assembleia Geral, 2 Diretoria,

Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 5°- E vedado aos diretores e conselheiros, o recebimento, sob qualquer pretexto, de
remuneracdo, gratifica¢des, superdvit ou dividendos, bonificagdes, participagdes ou vantagens.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6° - A Assembleia Geral, 6rgio méximo de deliberagfio e fiscalizagdo da Associagio &
constituido pelos associados fundadores, colaboradores, beneméritos e associados que estgjam em

pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Art. 77 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva ou pelo seu
substituio legal, que terd o voto de qualidade em caso de empate nas votagdes, ¢ as fungdes de
secretario serfio desempenhadas por qualquer dos associados, escolhido por aclamagdio pelos

presentes.
Art. 8° - A Assembleia Geral reunir-se-a:

Ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, quando
convocada pelo Presidente da Associagdo ou pela Diretoria Executiva ou pelo Consslho

Fiscal ou por um 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.
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As reuniles da Assembleia Geral serfio instaladas, em primeira convocagio, cém 4

- s s o el o 3 4o . =
presenga de, no minimo, a maioria absoluta do total de associados com direito a votdre-.*

em segunda convocagio, na mesma data e local, trinta minutos depois da convocacio
anterior, com qualquer numero, deliberando pela maioria dos votos dos presentes.

Para as deliberag@es referentes & destituic8io dos administradores, alteracdo do estatuto,
autorizagdio para a alienagdo ou instituicBo de Onus sobre os bens pertencentes &
Associac8o ¢ dissolug@io da Associagdo, € exigido o voto concorde de dois tergos dos
presentes & assembleia especialmente convocada para esse fim, nfio podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associadcs, ou com
menos de um tergo em segunda convocagdo, na mesma data e local, trinta minutos

depois da convocagéo anterior, deliberando pela maioria dos votos dos presentes.

Art. 9° - Compete & Assembleia Geral Ordinéria:

< H

Aprovar a prestagdo de contas anual, os balangos, os relatérios de desempenho
financeiro e contdbil, bem como as operagdes patrimoniais realizadas no exercicio
findo;

Aprovar o orgamento anual ¢ o programa de trabalho propostos pela Diretoria
Executiva;

Aprovar a prestacdo de contas;

Eleger os administradores.

Art. 10° - Compete a Assembleia Geral Extraordinéria:

bt
.

I1.

1.

3V,

V.

Destituir os administradores;

Alterar o estatuto;

Autorizar a alienag8o ou instituicBio de 6nus sobre os bens pertencentes 2 Associagéo;
Deliberar sobre a proposta de absorgfo ou incorporac#c de outras entidades;

Decidir sobre a dissolug@o da Associag3o;

Art. 11° - A Assembleia Geral serd convocada com a antecedéncia minima de (5) cinco dias,
centendo 2 pauta dos assuntos a serem tratados, mediante edital a ser fixado na sede da entidade, por

via postal contra recibo ou por qualquer outro meio reconhecido legalmente, com pauta dos assuntos
a serem {ratados.

w



SECAQ III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 12° - A Diretoria Executiva seré constituida por um presidente, um vice-presidente, um
secreigrio € um tesoureiro.

13°

Art. 13° - O mandato dos diretores serd de (2) dois anos, permitido-se recondugdes por igual

’

.
periodo.

Art. 14° - O Presidente seré substituido pelo Vive-Presidente, no caso de impedimento, auséncia ou

L

~wiililivia.

Art. 15° - Em caso de vacéncia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, 2 vaga serd
preenchida por um associado, fundador ou colaborador, indicado pelo Diretor Presidente, que
exercera a funcgo até o término do mandato dos demais membros eleitos.

Art, 16° - Os mandatos dos diretores prorrogar-se-do, automaticamente, até a posse dos que sejam

eleitos para sucedé-los.

Art. 17° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordindria ¢ extraordinariamente e suas decisBes serfo
tomadas por maioria simples de votos, exigida a presenga de, pelo menos, dois de seus diretores,

além do Presidente.

§ Unico - As decisdes s3o tomadas por maioria dos votos, cabendo ao Presidente o direito 20 voto de

..

qualidade.
Art, 18° - Compete 2 Diretoria Executiva:

L Elaborar e aprovar a prestagdo de contas e o relatério anual de atividades, para
encaminhamento ao Conselho Fiscal;

IL. Estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes;

L. Administrar as instalacSes e o patrimdnio zelando pela sua manuteng&o;

IV.  Elaborar e executar 0 or¢amento anual;

V. Efetuar os registros dos fatos econdmicos e financeiros;

VI.  Executar as decisdes da Assembléia Geral;

VII.  Cumprir e fazer cumprir o estatuto.

[8}]




Art. 19° - Na elaborag8io da prestagdo de contas, devem ser observados os Principios Fundamentais

de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.
Art. 20° - O relaiério anual de atividades, com a prestagdo de contas do pericdo, deverd ser
gpresentado ao Conmselho Fiscal, até o dia 31 de julho de cada ano, a fim de receber parecer

conclusivoe.

§ Unico - No prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da documentagio referida no caput
deste artigo, o Conselho Fiscal deliberaréd e emitird parecer, encaminhando-o 2 apreciacio da

Assembléia Geral
Art, 21° - Compete ao Presidente:

L Representar 2 Associagéo ativa € passivamente, judicial e extrajudicialmente;

IL Coordenar as atividades dos diretores adjuntos;

III.  Assinar, em conjunto com o Tesoureiro, quaisquer documentos relativos &s operagdes
ativas da Associag#o, inclusive, ordens de pagamento, cheques, contratos e convénios;

IV.  Designar auxiliares para fun¢des especificas;

V. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva.

Art, 22° - Compete ao Vice-Presidente:

-

L Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
IL. Auxiliar o Presidente em suas atribui¢Ses.

Art, 23° - Compete ao Secretério:

L Secretariar as reunides da Diretoria Executiva ¢ redigir as atas;
IL. Coordenar as atividades de secretaria;
III.  Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 24° - Compete ao Tesoureiro:

5 Coordenar as atividades da tesouraria;

II. Arrecadar e contabilizar as contribuigSes dos associados, rendas, auxilios e donativos;
III.  Elaborar o relatdrio financeiro mensal;

IV.  Elaborar, semestraimente, o balancete;

V. Manter, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 2 tesouraria.

%' i g & 5
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VI  Substituir o Secretéric, em suas faltas ou impedimentos.

P



SECAQ IV
DO CONSELHO FISCAL

Art, 25° - O Conselho Fiscal, érgdo de controle interno, é constituido por 3 (trés) membros efetivos ¢

S

! {um) suplente, sendo associados em pleno gozo de suas prerrogativas estatutarias, eleitos pela

Assembléia Geral, permitida apenas uma recondugo.

o~

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal seré coincidente com o mandato da Diretoria

e

ZXecuuva.

§ 2° - Ocorrendo o afastamento provisério de qualquer um dos conselheiros titulares, caberd ao
suplente substitui-lo, até o fim do mandato para o qual foi eleito.

§ 3° - Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga seré preenchida por
um associado indicado pelos demais membros do Conselho Fiscal, até o término do mandato dos

conselheiros eleitos.

Art. 26 ° - Compete ao Conselho Fiscal:

L Escolher, em cada reunifio, um dos membros para dirigir os trabalhos;

IL Examinar e opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contsbil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas;

[II.  Opinar sobre a aquisigéoc ¢ alienag#o de bens;

IV.  Examinar o balango anual, a prestagdo de contas e o relatdrio anual de atividades,

emitindo parecer a ser submetido & Assembiéia Geral.
V. Propor & Diretoria Executiva a convocagdo e reunido conjunta, a fim de tratar de

assuntos julgados relevantes.

CAPITULO III

DGS REQUISITOS PARA A ADMISSAQ, DEMISSAQ E EXCLUSAQ DOS ASSOCIADOS
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Art, 27°- A Asso EQEC serd constituida por numerg uimiiago de associados, nfo poCenags: 1gzer

qualquer disting8o em razo de cor, sexo, raga, credo poiitico ou religioso. e ST

Art, 28° - A Associacdio tem as seguintes categorias de associados:
I — fundadores;
II — colaboradores;
111 — beneméritos;

T A 51
LV — Atleigs.
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dadores sfo aqueles que assinarem a ata de fundacsio da Associacéo.

§ 2° - Colaboradores sdo aqueles admitidos apds a constitui¢8o da Associag8o, sujeitcs ou nfo a

contribuic8o mensal, por decisfo da Diretoria Executiva.

§ 3° - Beneméritos sdo todas as pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado ou estgjam prestando

relevantes servigos para o desenvolvimento da Associag3o.
§ 4° - Todos os atletas vinculados a Associagéio fardo automaticamente parte como associado.

Art. 29° - Para a admissdio de associado benemérito serd exigido o voto concorde da maioria simples
dos presentes 2 Assembiéia Geral, por proposta devidamente justificada pela Diretoria Executiva.

Art. 30° - E permitido ao associado solicitar a sua demissdo da Associag@io, mediante aviso por

sscrito ao Diretor Presidente.,

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 31° - S3o direitos dos associados:

bt
.

Participar de todas as atividades da Associagéo;
IL. Gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela Associacio;

III.  Participar das assembléias gerais e extraordinérias, com direito a voz e voto;
IV.  Votar e ser votado para os cargos eletivos da Associac3o.

w



Solicitar, a qualquer tempo, informacOes relativas s atividades da Associacio; &

VI.  Utilizar, mediante aviso prévio, toda a infra-estrutura colocada & dispesic3o pe,e
Associagdo;

VII. Participar de projetos, estudos, relatérios e demais atividades realizadas em

cumprimento a contratos ¢ convénios firmados com terceiros.
Art, 32° - Sdo deveres dos associados:

- Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associagéio;
IL Cumprir as disposi¢des estatutérias e regimentais;

III.  Acatar as determinacles da Diretoria Executiva;

IV,  Pagar pontualmente as contribuicSes mensais;
V. Zzelar pelo bom nome da associagéc junto & comunidade.
SECAO1

DAS PENALIDADES E MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 33° - Todos os associados fundadores e colaboradores estdo sujeitos as seguintes medidas

disciplinares, sucessivas:
I - Adverténcia;
11 — suspenséo;
ITI - Adverténciz;
II — Desligamento definitivo;

Art. 34° - As medidas disciplinares descritas no Artigo anterior serfio aplicadas mos seguintes casos
faltosos:

Auséncia a trés assembléias gerais consecutivas sem justificativas;

IL Infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados dentro e forz da
Associagdo;

Il Levar a associag#o & prética de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigacdes

por ele contraidas;
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IV.  Inadimpléncia em relagdo ao pagamento de sua contribuiciio anual, :efer'ez;:‘;e. a0
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exercicio anterior.

§ 1° - Compete & Diretoria Executiva a aplicag8io das penalidades de adverténcia, suspenso ou

desligamento definitivo do associado.

§ 2° - A medida disciplinar de desligamento definitivo serd aplicada, ouvido previamente o

acusado, cabendo dessa decis8o recurso a primeira Assembléia, Ordindria ou Extraordinéria, que vier

§ 3° - O recurso ra ser formulado pelo associado excluido, no prazo de 10 (dez) dias da
divuligacdo da decisfo, e terd efeito suspensivo.

§ 4° - O desligamento definitivo do associado sO serd admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso, pelo voto concorde de
dois tergos dos presentes 2 assembléia especialmente convocada para esse fim, nio podendo ela

.
§

deliberar, em primeira convocagdo, com menos de um tergo dos associados.

§ 5° - Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, as penalidades de
adverténcia, suspenséo e desligamento definitivo, serfio aplicadas pela Assembléia Geral.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS PARA A
MANUTENCAQ DA ASSOCIACAQ

Art, 35° - O patrimdnio da Associagdo é constituido de todos os bens e direitos que lhe couberem e
pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades, sob a forma de subvengBes, contribuic3es e

doagdes, legados e aquisicdes, livres ¢ desembaracados de dnus.

§ Unico - A alienagio ou permuta de bens, para 2 aquisicio de outros mais adequados, serfio
decididas pela Diretoria Executiva, com prévia aprovagio da Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

Art. 36° - As fontes de recursos para a manutencgéio da Associagdo constituir-se-80 de contribuicdes
regulares dos associados, da prestagfo de servigos contratados ou conveniados com outras entidades,
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coagdes ¢ auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou piblicas, e pelos renditfenmds -
produzidos pelo seu patrimdnio. Ny
CAPITULO VI

DA DISSOLUCAQ DA ASSOCIACAO

Art. 37° - No caso de dissoluglio da Associagdo, a Diretoria Executiva procedera & liquidacfo,
realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas, e todos os demais atos de

disposi¢des que estimem necessarios.

Art, 38° - Dissolvida a Associagéio, o remanescente do seu ‘patrimdnio liquido, serd cestinado a
entidades com finalidades semelhantes, por tratar-se de entidade de fins ndo econdmicos.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39° - Os associados nfo responderfo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos

sociais da AssociagZo.

Art. 40° - A Associagdo podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela Assembléia Geral,

disciplinara o seu funcionamento.

Art. 41° - A Associacfio nZo tem finalidade lucrativa, ndo distribui dividendo, nem quaiquer parcela
de seu patrimdnic ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica integralmente no
territdrio nacional suas rendas, recursos e eventual resultado operacional, exclusivamente, na
manutencio e desenvolvimento das finalidades institucionais.

Art. 42° - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art, 43° - Os casos omissos serfio resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados ou n#o pela
Assembléia Geral, ordindria ou extraordindria, que se seguir & decisdo tomadz, ficando eleito
o foro da Comarca de Natal/RN para sanar possiveis dividas. —
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Art, 44° - Este Estatuio entrard em vigor na data de seu registro no Cartério do Registro Ciwil das

'S
s -

Pessoas Juridicas. TV

NATAL/RN, 12 DE JUNHO DE 2024.
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Jodo Marcio Gomes De Almeida - ADV

CPF: 519.871.394-53 OAB/RN 18.893
Representante Legal 3 Hdreio G. ¢ Almeide
Vm 18.893
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Parnamirim-RN, 18 de margo de 2025

A/C.
llmo. Vereador
HAMILTON RADEMACKER PEREIRA

limo. Senhor,

Cumprindo formalidades, sendo eu, representante legal do Instituto
Viva Caju - IVC, venho através desta lhe apresentar a relagdo dos membros
que compdem a atua DIRETORIA e o CONSELHO FISCAL da
ASSOCIACAO SOLIDARIA PELA UNIAO, SUPERAGAO E GERACAO DE
OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS - IVC, a qual
segue anexa a esta.

Cabe-me ainda informar que o periodo de mandato da referida
diretoria regido pelo atual ESTATUTO é de 02 (anos), contados da data de
sua eleicao e posse.

Atenciosamente,

End.: Rua Gilberto Roberto Gomes, 196. Cajupiranga. Parnamirim RN, Cep. 59157-300
Contato: (84) 99196 —4162. (ZAP). Instagra: @institutovivacaju
E-mail: institutovivacaju@gmail.com



EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS DO 1° OFICIO DE NOTAS DA COMARCA DE
PARNAMIRIM, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ASSOCIACAO SOLIDARIA PELA UNIAO, SUPERACAO E GERACAO DE
OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS - IVC,
PARNAMIRIM/RN, devidamente representada por seu Presidente, o Sr. JOSE
RICARDO BELEM DA SILVA, brasileiro, servidor piblico, portador do CPF:
519.871.394-53, residente e domiciliado & Rua Maria Dalva Fagundes, n° 291,
Cajupiranga, Parnamirim/RN, vem & presenca de Vossa Exceléncia, Informar a Relagéo
dos Membros da Diretoria Atual e do Conselho Fiscal, adiante grafada:

DIRETORIA ATUAL:

PRESIDENTE: JOSE RICARDO BELEM DA SILVA, casado, servidor piiblico, CPF:

519.871.394-53, residente e domiciliado 4 Rua Maria Dalva Fagundes, n° 291,
Cajupiranga, Parnamirim/RN;

VICE-PRESIDENTE: EVANOR BRITO FAHEINA, brasileiro, casado, Advogado,
CPF: 751.018.074-00:

SECRETARIO: LUCIANA BARBOSA VENTURA., brasileira, casada, Auxiliar de
vendas, CPF: 029.455.654-04:

TESOREIRO: MARCELA PATRICIA BARBOSA DE PAIVA BELEM, brasileira,
casada, auténoma, CPF: 008.101.324-86;

CONSELHO FISCAL:




1° MEMBRO EFETIVO: JONATHAS ANDERSON RIVEIRO CAMPOS, brasileito, .2
casado, empresario, CPF: 012.303.664-07,

2° MEMBRO EFETIVQO: EDSON PEREIRA DE MEDEIROS, brasileiro, casado,
funcionario pablico. CPF: 032.270.084-16;

3° MEMBRO EFETIVO: ANA CLAUDIA GONCALVES ARRUDA DE LIMA,
brasileira, casado, empreséaria, CPF: 010.267.573-20;

1° MEMBRO SUPLENTE: CRISTIANE PRISCILA BARBOSA DE ARAUJIO
MEDEIROS, brasileira, casada, secretaria executiva, CPF: 012.395.154-21.

Agradecemos desde j4, a efetivagio do servico solicitado.
Termos em que pede ¢ aguarda deferimento.

Parnamirim/RN, 26 de Agosto de 2024.

ASSOCIACAO SO PELA UNIAO, SUPERACAO E GERACAO DE
OPORTUNIDADES PARA CRIANCAS, ADULTOS E IDOSOS - IVC



