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MENSAGEM N° 030, DE 19 DE JUNHO DE 2024.

Excelentissimo Senhor presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia e dignissimos pares desta Casa do Povo, apresento
Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da populagio
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros, Queers, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais, Nao-
Binarios (LGBTQIAPN+) e da outras providéncias.

O objetivo da criagdo do Projeto de Lei € a criagdo de uma rede de apoio a diversidade
sexual e uma melhor articulagio das politicas publicas e das agdes para a garantia dos direitos
humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros, Queers, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais,
Nio-Binarios (LGBTQIAPN+) no ambito do Municipio de Parnamirim.

Ressalto que, em consondncia com manifestagdo juridica prévia, tem-se pela
constitucionalidade da propositura em sua dimensdo formal e material.

Dessarte, confiando em analise positiva desta Douta Casa Legislativa, solicito a analise do
Projeto de Lei nos moldes ora propostos, de sorte que Vossas Exceléncias adotem, com a urgéncia
que o caso merece, as providéncias necessarias ao cumprimento desta apreciagio.

No ensejo, apresento minhas expressdes de consideragdo e aprego.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI ORDINARIA | 098 /2024.

Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da populagéo Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Transgéneros, Queers, Intersexuais, Assexuais,
Pansexuais, N&do-Binarios (LGBTQIAPN+) e da
outras providéncias.

CAPITULO1
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da populagdo Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Transgéneros, Queers, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais, Ndo-Binarios, denominado
de Conselho dos Direitos LGBTQIAPN+, com a finalidade de, em conjunto com a sociedade,
movimentos sociais e o Poder Publico garantir os direitos, a cidadania, o combate a discriminagao e
violéncia, deliberar sobre politicas ptblicas e participagdo do Planejamento Municipal.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da populagdo Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Transgéneros, Queers, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais, Nao-Bindrios
(LGBTQIAPN+) de que trata o caput deste artigo, fica criado junto a Secretaria Municipal da
Mulher e dos Direitos Humanos — SEMMUD.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da populagdo Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Transgéneros, Queers, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais, Nao-Binarios (LGBTQIAPN+) € orgdo
colegiado, autdbnomo e permanente, de carater deliberativo, consultivo e propositivo, tendo por
objetivos atuar na promogdo da cidadania e na defesa dos direitos da populagio LGBTQIAPN+,
bem como contribuir para a constru¢do de uma cidade mais segura e plural.

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da populagio LGBTQIAPN+:

I — Participar da elaboragdo de politicas publicas que visem assegurar a efetiva
promogao dos direitos e cidadania LGBTQIAPN+;

II - Propor as Secretarias do Municipio e aos demais Orgdos publicos, o
desenvolvimento de atividades que contribuam para a efetiva integragdo cultural, econdmica, social
e politica do segmento LGBTQIAPN+;

III - Elaborar, avaliar e apresentar sugestdes em relagdo ao desenvolvimento de
programas e agdes governamentais e a execugdo de recursos publicos, bem como realizar o
monitoramento e o controle social das politicas publicas;

IV — Efetuar e receber denuncias que envolvam fatos e episddios discriminatorios
contra Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros, Queers, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais, Nao-
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Binarios, encaminhando-as aos oOrgdos competentes para as providéncias cabiveis, além de
acompanhar os procedimentos pertinentes, colaborando na defesa dos direitos da populagio
LGBTQIAPN+ por todos os meios legais admitido em direito;

V — Propor ¢ incentivar a realizagdo de agdes destinadas a promogdo da diversidade
da populagdo LGBTQIAPN+ e o enfrentamento a discriminagdo LGBTQIAPN+ fobicas;

VI - Prestar colaboragdo técnica a 6rgéos e entidades puiblicas do Municipio;

VII — Propor a realizacdo de estudos, debates e pesquisas sobre a tematica da
diversidade sexual e direitos humanos da populacdo LGBTQIAPN+;

VIII - Propor, fomentar, avaliar € acompanhar a realizagdo de cursos, seminarios,
audiéncias, conferéncias, para o aperfeigoamento, capacitag@o e atualiza¢io na sua area de atuagdo,
ministrados no ambito da administracdo direta e indireta, bem como na sociedade civil sobre a
tematica dos direitos da populagdo LGBTQIA+ no ambito das politicas piblicas do municipio;

IX — Pronunciar-se sobre matérias relacionadas a populagdo LGBTQIA+, que lhe
sejam submetidas pelos orgdos da administragdo municipal;

X — Promover canais de didlogo institucionais entre o Conselho Municipal dos
Direitos da populacdo LGBTQIAPN+ e a sociedade civil organizada;

XI — Criar um banco de dados sobre temas que impactem a populagdo
LGBTQIAPN+ no municipio de Parnamirim, a exemplo da violéncia;

XII — Elaborar seu Regimento Interno.

CAPITULO 1T
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ serd integrado pelos seguintes
membros:

I - 8 (oito) representantes titulares do Poder Publico Municipal sendo:

a) — 1(um) representante titular da Secretaria Municipal da Mulher e dos Direitos
Humanos - SEMMUD;

b) — 1(um) representante titular da Secretaria Municipal da Assisténcia Social —
SEMAS;

¢) — 1 (um) representante titular da Secretaria Municipal da Satide — SESAD;

d) — 1 (um) representante titular da Secretaria Municipal da Educagdo — SME;

e) — 1 (um) representante titular da Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa Social
¢ Mobilidade Urbana - SESDEM;

f) — 1 (um) representante titular da Secretaria Municipal da Cultura — SEMUC;

g) — 1(um) representante titular da Secretaria Municipal de Turismo e
Desenvolvimento Econémico — SETUDE;

h) — 1 (um) representante titular da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEL.

ITI - 8 (oito) representantes titulares da sociedade civil, que serdo eleitos em seu
forum préprio, considerando a diversidade e a equidade e identidade de género.
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a) Cada Titular do Conselho tera um suplente oriundo da mesma categoria ¢/ou
segmento representativo.

b) Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados pelos respectivos
orgdos e designados pelo chefe do poder executivo.

¢) Eleitos os conselheiros que trata o inciso II deste artigo e os indicados que trata o
inciso I deste artigo e seus respectivos suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal por
Decreto.

Art. 5°. Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

Paragrafo tnico. As atividades dos membros do Conselho Municipal dos Direitos
LGBTQIAPN+ serdo consideradas servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 6°. As deliberag¢des e trabalhos do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+
serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Art. 7°. O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ podera convidar para participar
de suas plenarias, sem direito a voto, com direito a recomendagdes € parecer, cuja participagio seja
considerada importante diante da pauta da plenaria:

I — Representantes da Administragdo Publica Direta e Indireta;

II - Entidades privadas e de fungfio publica, associagdes, fundagdes ¢ movimentos
sociais;

III — Pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam
contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 8°. O Conselho municipal sera integrado por plenario, mesa diretora € comissdes
permanentes.

SECAO 1
DA MESA DIRETORA

Art. 9°. A Mesa Diretora sera composta por:
I — Presidente;
IT — Vice-Presidente;

III — Secretario.

a) O Presidente, Vice-Presidente € o Secretario do Conselho Municipal dos Direitos
LGBTQIAPN+ serdo eleitos conselheiros por maioria simples.
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b) Os membros da Mesa Diretora terdio um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugio.
¢) E vedada reeleigdio a mesa diretora por alternancia de cargos.

Art. 10. Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ compete:

I - Representar o Conselho junto a autoridades, orgéos e entidades;
II — Dirigir as atividades do Conselho;

III — Convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV — Proferir o voto de qualidade nas decisdes do Conselho.

Art. 11. Ao Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ compete:

I - Substituir o Presidente do Conselho em suas ausé€ncias e impedimentos;

II — Manter o sistema de informagfo sobre os processos e assuntos de interesse do
Conselho;

III - Organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;

IV — Exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Art. 12. Ao Secretario do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ compete:
I — Providenciar a convocagdo, organizar e secretariar as plenarias do Conselho;
II - Elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as plenarias do Conselho para

deliberacdo;
III - Exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Art. 13. As demais regulamentagdes relativas ao Conselho Municipal dos Direitos
LGBTQIAPN+ deverdo constar no Regimento Interno.

Art. 14. A Secretaria Municipal da Mulher e dos Direitos Humanos prestara todo o apoio
técnico, administrativo ¢ de infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+.

Art. 15. Os casos omissos serdo dirimidos pelo regimento interno.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
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