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MENSAGEM N° 004, DE 04 DE MARCO DE 2024.

A Sua Exceléncia, o Senhor
WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA
Presidente da Camara Municipal de Parnamirim/RN

Senhor presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia e dignissimos pares, submeto a apreciagdo desta Casa
Legislativa Municipal o projeto de lei que sobre a criagdo de cargo de provimento em comissdo de
Oficial Militar de Gestdo Educacional e de Monitor Escolar, ambos vinculados ao Programa Muni-
cipal de Escolas Civico-Militares de Parnamirim/RN.

A criagdo da Escola Civico-Militares foi realizada através da Lei Complementar n° 264, de
02 de fevereiro do ano em curso, demandando, agora, a efetiva criagdo dos referidos cargos a fim de
que possa dar efetividade ao Programa criado.

Importante ressaltar, outrossim, que compete a Administragdo dar fiel cumprimento a efi-
ciéncia administrativa, em todos os seus niveis, a qual esta insculpida na Carta Magna como princi-
pio constitucional basilar a ser obedecido pela Administragdo Publica, sendo vejamos o disposto do
art. 37, caput:

Art. 37. A administragdo puablica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni-
do, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao se-
guinte:

No que toca a proposta especifica, realga que ha adequag@o quanto a competéncia material e
processual, sendo respeitada a capacidade de iniciativa, tudo conforme definido e estabelecido na
Lei Orgénica desta Municipalidade.

O artigo 73, VI, da Lei Organica estabelece que:

Art. 73. Dentre outras atribui¢des, compete ao Prefeito:

VI — dispor na forma da lei sobre a organizagdo e funcionamento da Administragdo
Municipal, criando mediante lei, no ambito da Administragiio Direta, as Secretarias
Regionais, érgdos de atividades complementares as desenvolvidas pelas Secretarias
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Municipais, atendendo as necessidades de operacionalizagdo das atividades admi-
nistrativas.

Diga-se, em complemento, que a criagdo dos cargos possuem compatibilidade formal, mate-
rial e orgamentaria.

Assim sendo, certo da andlise positiva dessa Casa Augusta Legislativa, solicito, em face do
interesse publico, a analise do referido Projeto de Lei nos moldes propostos, esperando de Vossas
Exceléncias a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento desta apreciagao.

No ensejo, apresento a Vossas Exceléncias minhas expressdes de consideragdo e aprego.
Atenciosamente,

’

ROSA RA DA CUNHA
Pefeito
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02) /2024.

Dispde sobre a alteragdo do anexo I, da Lei
Complementar n°® 250, de 14 de novembro de 2023,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo artigo 50, I, da Lei Orgénica de Parnamirim/RN, FACO SABER que a Cimara
Municipal aprovou e, eu, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam criados na estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Secretaria
Municipal de Educagdo — SMEC, os quais passardo a estar vinculados ao Programa Municipal de
Escolas Civico-militares de Parnamirim/RN, os seguintes cargos de provimento em comissdo:

QUANT DESCRICAO DO VALOR DA ESCOLARIDADE CARGA
’ CARGO REMUNERACAO MINIMA HORARIA
R$ 5.700,00, sendo R$
Oficial Militar de 2.850,00 correqundente Cortificado d -
02 Gestdo Educacional |*° . . veneimento] Leitificado Go'cone nsi0 40h semanais
OGEd comissionado e R$| do Ensino Superior
L 285000, relativo a
representagao.
R$ 4.100,00, sendo R$
2.050,00 correspondente
Monitor Escolar |ao vencimento ; _ .
08 (ME) comidionads & RS Nivel médio 40h semanais
2.050,00 relativo a
representagao.

Art. 2°, As atribui¢des do cargo estdo descritas no anexo I, desta lei.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio. Revogam-se as
disposig¢des em contrario.

ROSAN: H B
Préfeito -
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CABINETE
CIVIL

ANEXO1

ATRIBUICOES DO CARGO

OFICIAL MILITAR DE GESTAO EDUCACIONAL (OGED): Cargo de provimento em
comissdo, de nivel superior, responsavel por: Assistir o Oficial de gestdo escolar no planejamento,
execugdo, controle e avaliagdo das atividades educacionais, no ambito do Corpo de Monitores, em
coordenagdo com a gestdo pedagogica; Coordenar a equipe de monitores (orientar, acompanhar,
avalia e zelar pela boa apresentag@o pessoal e profissional dos monitores); Promover atividades com
vistas a difusdo de valores humanos e civicos; Estimular o desenvolvimento de bons
comportamentos e atitudes, contribuir com a organizagdo da rotina da escola; Participar da
elaboracdo de projetos; exercer outras atribui¢des correlatas.

MONITOR ESCOLAR (ME): Cargo de provimento em comissdo, de nivel médio, com atribui¢io
para coordenar atividades civicas diarias, externas a sala de aula, com organizagdo de formaturas
periddicas; Ministrar instrugdo basica de ordem unida e sinais de respeito, revisar o uso do uniforme
diario e registrar a frequéncia dos alunos; Atuar preventivamente na identificagdo de problemas que
possam influenciar no aprendizado; Aplicar as sangdes e recompensas previstas no regimento
escolar e preparar os alunos para as responsabilidades da vida adulta; Realizar o monitoramento dos
corredores e demais dependéncias da escola durante o turno de aulas; Desenvolver a¢des e aulas
contendo nogdes de €tica e cidadania, exemplificando modelos que demonstrem a desaprovagio da
pratica de atos de violéncia entre estudantes das escolas em que atuam; exercer outras atribuigdes
correlatas.
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Estado do Rio Grande do Norte
Prefeitura de Parnamirim
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas — SEPLAF

Objeto do gasto: Criagdo de Cargos Escola Civico-Militar.

Limite de Pessoal — 3° Quadrimestre de 2023

Total da Despesa com Pessoal 366.398.695,04
Receita Corrente Liquida p/ Calculo do % 743.961.811,87
Percentual de Despesa c/ Pessoal 49,25%

Folha apés Criagdo dos Cargos de acordo com planilha de calculos da AERH

Valor Mensal 44.200,00
Valor Anual 530.400,00
132 salario 44.200,00
Obrigacdo Patronal 130.376,74
1/3 Férias 14.733,33

Total Anual apds Criacdo de Novas Vagas 719.710,07

Estimativa de Limite de Pessoal apds Reajuste

Total da Despesa com Pessoal 367.118.405,11
Receita Corrente Liquida p/ Célculo do % 743.961.811,87
Percentual de Despesa c/ Pessoal 49,35%

Diferenca entre Percentuais

Percentual em Janeiro 2024 49,25%
Percentual apos Reajuste 49,35%
Diferenca 0,10%

Observacdo: Esta estimativa foi realizada em conformidade com o Relatério de Gestado Fiscal —
RGF do 3° Quadrimestre de 2023 disponibilizado no Diario Oficial do Municipio (DOM 4196) em
30 de Janeiro de 2024.
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Telefone para contato: 84 3645-7811 / 84 9 98726-1070




