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MENSAGEM N° 024, DE 07 DE MAIO DE 2024.

Excelentissimo Presidente,

Senhor Presidente da CAmara Municipal de Parnamirim,

Cumprimentando Vossa Exceléncia e dignissimos pares desta Casa do Povo, apresen-

to Projeto de Lei - PL, o qual Institui o Pagamento por Desempenho da Saude Bucal na Atengdo Primaria a

Satde aos Profissionais de Saide Bucal no Municipio de Parnamirim/RN.

Com a referida proposta, o Municipio procedera o repasse de recursos afetos ao de-
sempenho dos profissionais da Saide Bucal, mais precisamente Odont6logos e Técnicos da Saude
Bucal, por servigos desenvolvidos ao SUS, através da rede municipal de saude, nos moldes propostos

no texto deste projeto.

Isto posto, confiando em andlise positiva desta Douta Casa Legislativa, solicito a
analise do Projeto de Lei nos moldes ora propostos, de sorte que Vossas Exceléncias adotem as provi-
déncias necessarias ao cumprimento desta apreciagio.

No ensejo, apresento minhas expressoes de consideragdo e aprego.

Atenciosamente,

Gabinete Civil do Municipio de Parnamirim,Centro Administrativo Agnelo Alves. Av.Castor Vieira Regis,500.
Cohabinal,Parnamirim-RN-CEP:59140-670.(84)3644-1686/3645-7366.
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PROJETO DE LEI N°Qb6% /2024

Institui 0 Pagamento por Desempenho da Satiide Bucal na Ateng¢do Primaria a

Satde aos Profissionais de Satide Bucal no Municipio de Parnamirim/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, de acordo com o art. 73, IV da Lei Oganica
deste Municipio, fago saber que a Camara Municipal de Parnamirim/RN aprovou e eu sanciono a

seguinte lei.

Art. 1°. - Fica instituido no Ambito do Municipio de Parnamirim /RN o Pagamento por
Desempenho da Saiade Bucal na Atencio Primaria a Saide, em carater Individual Variavel a
ser concedido aos profissionais das Equipes de Saude Bucal na Atencdo Primadria a Saude,
especificamente aos profissionais Dentistas e Técnicos e/ou Auxiliares em Satde Bucal, com
recursos advindos do Programa de Desempenho da Saide Bucal da Atencdo Primaria na Saude

— APS, instituido pela Portaria GM/MS N° 960, de 17 de Julho de 2023.

Art. 2° - O incentivo financeiro objeto desta lei tem por base os repasses do Ministério da Saude,
de acordo com as metas e resultados previstos nas normativas do Programa, ficando o
Municipio desobrigado do pagamento da gratificacio por desempenho, caso o Ministério da

Saude ndo execute o repasse dos recursos financeiros.
Art. 3° - O incentivo financeiro por desempenho possui os seguintes objetivos:

§ 1° institucionalizar a avaliacio e o monitoramento de indicadores nos servigos para subsidiar
a definicdo de prioridades e programacio de acdes para melhoria da qualidade dos servicos de

saude bucal;

§ 2° estimular a participacio dos profissionais da Satde Bucal no processo continuo e
progressivo de melhoramento dos padrdes e indicadores de acesso e de qualidade da Atencio

Primaria, os processos de trabalho e os resultados alcancados;
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§ 3° Incentivar financeiramente o bom desempenho dos profissionais da Saide Bucal,

estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populacio.

Art. 4° - Fazem jus ao recebimento do incentivo financeiro por desempenho os profissionais
Cirurgides-Dentistas e Técnicos de Satide Bucal, devidamente ligados a uma equipe de Aten¢io

Primaria.

Art. 5° - Dentre os valores repassados pelo Ministério da Saide para o pagamento por
desempenho, 100% (cem por cento) sera destinado ao pagamento a titulo de incentivo por
desempenho aos profissionais da Saide Bucal na Ateng¢éio Primaria, o qual sera distribuido em
igual valor a todas as equipes de satide bucal do municipio compostas por um cirurgiio dentista

e um técnico de saude bucal ou auxiliar em saude bucal.

§ 1°. O montante definido no caput serd destinado aos profissionais por equipe, dividido da

seguinte forma:
a) 50% do valor sera destinado ao profissional Cirurgido Dentista; e

b) 50% do valor sera destinado ao Técnico em Saide Bucal e/ou Auxiliar de Satide Bucal.

Art. 6° A apuracio dos indicadores seri realizada quadrimestralmente, conforme os requisitos e
regras disciplinados pelo Ministério da Saide, e os resultados serdo disponibilizados no

quadrimestre subsequente.

Art. 7" O incentivo de que frata essa Lei niio se incorpora ao vencimento, nio integrara os
proventos de aposentadoria e nio servira de base de calculo para quaisquer vantagens, sendo a
sua natureza estritamente indenizatéria. Parigrafo tnico. O repasse serd interrompido ou

cancelado caso o programa do Ministério da Saude seja desativado/extinto.

Art. 8" Niio é vedada a percepc¢iio do Pagamento por Desempenho da Sadde Bucal na Atengao
Primaria a Saide em concomitincia com qualquer outra gratificacio, adicional ou vantagem

financeira que os profissionais facam jus por merecer.

Gabinete Civil do Municipio de Parnamirim,Centro Admini Agnelo Alves. Av.Castor Vieira Regis,500.
Cohabinal,Parnamirim-RN-CEP:59140-670/84)3644-1686/3645-7366.
www.parnamirim_ gA.gov.br




{3 GACIV = {[s amnamen

Art. 9" - Ao final da avaliacdo do ciclo anual é calculado a média percebida nos ultimos
quadrimestres a qual servira como base para o 13° repasse pelo Ministério da Saude, o qual
sera pago adicionalmente aos trabalhadores das Equipes da Saide Bucal na Aten¢do Primaria a
Saude (Dentistas e Técnicos e/ou Auxiliares em Saiade Bucal) como valor correspondente ao 13°

pagamento.

Art. 10 Eventuais alteracdes normativas pelo Ministério da Saude quanto ao incentivo, ora
instituido, serdo regulamentadas, no que couber, por ato préprio do Chefe do Poder Executivo

Municipal.

Art. 11 - O Municipio de Parnamirim se compromete a prover todas as condi¢des de estrutura
fisica, equipamentos, insumos e recursos humanos necessarios para que os trabalhadores das
Equipes da Satide Bucal na Atencdo Primaria a Saude (Dentistas e Técnicos e/ou Auxiliares em
Saude Bucal) possam desempenhar suas fun¢des e atingir as metas e indicadores estabelecidos
pela Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023.

Art. 12 O Pagamento por Desempenho da Saide Bucal na Aten¢do Basica Primaria a Sadde -
APS correra por conta das dotacdes orcamentarias ja existentes oriundas de recursos federais

originados do Ministério da Saude, suplementadas se necessario.

Art. 13 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 1° de julho
de 2023.

Parmamirim/RN,  de de 2024.

Gabinete Civil do Municipio de Parnamirim,Centro Administrativo Agnelo Alves. Av.Castor Vieira Regis,500.
Cohabinal,Parnamirim-RN-CEP:59140-670.(84)3644-1686/3645-7366.
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Estado do Rio Grande do Norte
Prefeitura de Parnamirim
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas — SEPLAF

-

Objeto: Pagamento por desempenho dos servidores da Satide Bucal na Atengdo Primaria da
Secretaria Municipal de Satde de Parnamirim/RN

Limite de Pessoal — 3° Quadrimestre de 2023

Total da Despesa com Pessoal 366.398.695,04
Receita Corrente Liquida p/ Célculo do % 743.961.811,87
Percentual de Despesa c/ Pessoal 49,25%

Folha apés Criacdo dos Cargos de acordo com planilha de calculos da AERH

Valor Mensal 215.104,15
Valor Anual 2.581.245,80
1/3 Férias 71.701,38
132 saldrio 215.104,15
Obrigagao Patronal 634.492,71

Total Anual apés criagdo de novas vagas 3.502.548,04

Estimativa de Limite de Pessoal apés Reajuste

Total da Despesa com Pessoal 369.901.243,08
Receita Corrente Liquida p/ Célculo do % 743.961.811,87
Percentual de Despesa c/ Pessoal 49,72%

Diferenca entre Percentuais

Percentual em Janeiro 2024 49,25%
Percentual apds Reajuste 49,72%
Diferenca 0,47%

Observacdo: Esta estimativa foi realizada em conformidade com o Relatério de Gestao Fiscal —
RGF do 3° Quadrimestre de 2023 disponibilizado no Diario Oficial do Municipio (DOM 4196) em
30 de Janeiro de 2024.

Avenida Castor Vieira Régis, n°. 50, Cohabinal, 1° Andar - Cohabinal, Parnamirim/RN — CEP 59.140-670
E-mail: financas.parnamirim@gmail.com
Telefone para contato: 84 3645-7811




Estado do Rio Grande do Norte
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de Janeiro de 2024.

Objeto: Consolidagdo dos Impactos Orgamentarios e Financeiros no Exercicio 2024. Esta estimativa foi realizada em conformidade
com o Relatdrio de Gestdo Fiscal — RGF do 3° Qudrimestre de 2023 disponibilizado no Didrio Oficial do Municipio (DOM 4196) em 30

)

366.398.695,0

Receita Corrente Liquida para calculo do Percentual

743.961.811,87

4.475/2024

Percentual Total de Despesa com Pessoal até Dezembro 2023 49,25%
Previsdo de acréscimo anual Contratos Temporérios SESAD ~ PA 3.621/2023 2.685.811,45
Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo 369.084.506,49
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,36%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 49,61%
Previsdo de acréscimo anual Remuneracdo dos Conselheiros Tutelares — PA 521.057,07

Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo

369.605.563,56

Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,07%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 — 1° Quadrimestre 49,68%
Previsdo de acréscimo anual Contratos Temporarios 65 Professores SME — PA 3.771.376.04
3.312/2024 ’

Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo 373.376.939,60
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,51%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 50,19%
Previsdo de acréscimo anual Gratificagdo dos Nutricionistas da SEMAS — PA 27.968/2022 143.355,83
Total da Despesa com Pessoal apos acréscimo 373.520.295,43
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,02%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 50,21%
Previsdo de acréscimo anual Cirurgido Dentista Protesista - MEMORANDO 2.425/2024 166.673,13
Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo 373.686.968,56
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,02%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 50,23%
Previsdo de acréscimo anual criagdo de Cargos Escola Civico-Militar -~ PA 41.339/2023 719.710,07
Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo 374.406.678,63
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,10%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 — 1° Quadrimestre 50,33%
Previsdo de créscimo anual Reajuste do Piso dos Professores em 3,62% PA 6.592/2024 7.751.366,04
Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo 382.158.044,67
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 1,04%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 51,37%

Previsdo de créscimo anual Criagdo de vagas para SESAD - PA 36.479-2022

2.383.087,06

Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo

384.541.131,73

Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,32%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 ~ 1° Quadrimestre 51,69%
Previsdo de créscimo anual Criagdo de Cargos para a CGM - PA 208/2022 1.360.264,56
Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo 385.901.396,29
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,18%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 — 1° Quadrimestre 51,87%
Previsdo de créscimo anual Abono de Pdscoa em Margo 2024 — PA 11.832/2024 318.100,00
Total da Despesa com Pessoal ap6s acréscimo 386.219.496,29
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,04%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 51,91%
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Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas — SEPLAF

Avenida Castor Vieira Régis, n°. 50, Cohahinal, 1° Andar-C

E-mail: financas.parnamirir om

ohabinal, Parnamirim/RN — CEP 59

Objeto: Consolidagdo dos Impactos Orgamentarios e Financeiros no Exercicio 2024. Esta estimativa foi realizada em conformidade
com o Relatério de Gestdo Fiscal = RGF do 3° Qudrimestre de 2023 disponibilizado no Didrio Oficial do Municipio (DOM 4196) em 30

de Janeiro de 2024.

Previsio de créscimo anual Alteragdo na LC 192/2021 — Lei Organica PGM - PA 11.452/2024 2.022.634,93
Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo 388.242.131,22
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,27%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 ~ 1° Quadrimestre 52,19%
Previsdo de créscimo anual Alteragdo na Lei Complementar 226/2022 - Guardas Municipais 8.090.917,14
—PA 8.767/2024 S

Total da Despesa com Pessoal apés acréscimo 396.333.048,36
Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,00%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 52,19%
Previsdo de créscimo anual Projeto de Lei para aquisi¢do de fardamento e equipamentos 195.430,90

aos Agentes de Controle de Zoonoses — Memorando 9.559/2024

Total da Despesa com Pessoal apos acréscimo

396.528.479,26

Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,03%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 52,21%
Previsio de créscimo anual com a Criagdo de Vagas de Técnico em Laboratério no Concurso 1.473.250.27

Publico - Edital 001/2019 — PA 9.262/2024

Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo

398.001.729,53

Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,20%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 - 1° Quadrimestre 52,41%
Previsdo de créscimo anual com o Reajuste dos Diretores Administrativos e Pedagégicos da 782.481.16

Secretaria Municipal de Educagdo - PA 10.231/2024

Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo

398.784.210,69

Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024 0,11%
Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 ~ 1° Quadrimestre 52,52%
Previs3o de créscimo anual com o Pagamento por Desempenho aos Profissionais da Saude 3.502.548.04

Bucal na Atengdo Primdria - PA 37.685/2023

Total da Despesa com Pessoal apds acréscimo

402.286.758,73

Acréscimo no Percentual de Despesa com Pessoal em 2024

0,47%

Percentual de Despesa com Pessoal até Abril de 2024 — 1° Quadrimestre

52,99%
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MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
Relatério de Gestiio Fiscal - Demonstrative da Despesa com Pessoal - PODER EXECUTIVO

Sistema Orcamentario, Financeiro e Contabil
Exercico 2023 - Pig. 11
Més DEZEMBRO/2023

RGF - Anexo 1 (LRF_ an 55 nasa | alinea "s")
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MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida Exercicio: 2023 - Pag.: 1/1

Periodo de Referéncia: 3° Quadrimestre

SALDODO SALDOS DO EXERCICIO DE 2023
DIVIDA CONSOLIDADA Pone r'm;u-” i meoz : 'r"m'or
DVIDACONSOLDADA-OCO) 9410022230 8996212701 000 7792191978
Divida Mobiliaria : 0,00: 0.00 - 000 000
Diida Contratual 9122385057  B7.16675528 - 000 77.693532.15
Emprestimos : 000 0,00- 000 0,00
Intema : 0,00 000" 000" 000
Extema 0.00 000" 000" 0.00
Reestruturagao da Divida de Estados & Municipios . 0.00- 0,00 0,00 - 0.00
Financiamentos 43.073401,87 41.677.009.72 - 000" 37.551.039,08
Intermos | 43073401.87° 4167700972 000" 37.551039,08
Extemos 0.00- 0,00 000 0,00
Parcelamento e Renegodagio de dividas | 4815044870 4548974556 - 000" 4014249307
De Tributos 5.760668,10 - 442796787 000 1946.881,12
De Contribuigdes Previdénciarias | 4211461477 40864.41012° 000 38.195436,50
De Demais ContribuicBes Socials : 0,00° 0,00 000 000
Do FGTS . 27516583 - 197 36757 - 000 175.45
Com Instituigdo N3o Financeira 0,00 000° 0,00 0.00
Demais Dividas Contratuais ! 0,00° 0,00° 000 0,00
Precatérios Posteriores a 050572000 (Inclusive) - Vencidos e ndo Pagos © 28763N.73° 279537173 000 22838763
Outras Dividas : 0.00- 0,00 000 000
DEDUGOES () . B750385349.  121.057.63746- 000 12305934413
Disponibliidade de Caixa . 8750385343  121.05763746: 000 123.059.344,13
Disponibilidade de Caixa Bruta 128.068 166,85  155.485 97044 - 000 166 281 888,06
(-) Restos a Pagar P (Exceto Precatdrios) 4056431336 26.168.356,30 - 000 2462073183
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados : 0.00- 8.259. 97668 - 000 18.601812,10
Demais Haveres Financeiros : 0,00° 0,00 0,00 - 0.00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (1) = (1 ) | 659636881  -31.09551045. 000  <4513742435
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 704071419.00° 72396810164 73118156122 77044143619
(-) Tranferéncias obrigatéras da Unidio relativas as emendas individuals (art 166-A,§ 1°, da CF) - 293866222 271464828 - 101782594 1590.256.49
thecems CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE 70113275678 72125345336° 73016373528 766.851179,70
ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V)
% DA DC SOBRE ARCL AJUSTADA (IV1) : 1342 1247 - 0,00 10,13
% DA DCL SOBRE A RCLAJUSTADA (V1) : 0,93 431- 0,00 585
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - <%> | 84135930814 865504 14403 876 19648234 92262141564
LIMITE DE ALERTA (inciso il do § 1° do art 59 da LRF)- <%> 000° 77895372963  788576.834 11 830,359 274,08
- SADODO [ ) SALDOS msxenclémoe_:ozﬁ . _
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC : i’m L Awer L meor méoy
PRECATORIOSANTERIORES ADSTS/2000 N T el et T el 0.00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nao incluidos na DC) 0.00: 000" 000 000

PASSIVO ATUARIAL 0.00° 0,00 - 0,00 0.00



